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1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y SU ENTORNO

1.1. Elementos significativos del contexto del centro: entorno, alumnado y agentes de poder

El instituto Santa Rosa de Lima se encuentra ubicado en el Campo de la Verdad, barrio
heterogéneo social, econdmica y culturalmente. Se trata de una zona tradicionalmente obrera, de
clase media-baja, de poblacion mas o menos envejecida, que se beneficié durante los afios de
esplendor urbanistico de los cambios de su entorno inmediato (conexion con los barrios limitrofes,
especialmente con el Sector Sur y la zona histérica de Cordoba) y de los cambios propios que
afectaron al barrio, como la renovacion de instalaciones relevantes, tales como el centro civico
Arrabal del Sur, el propio instituto y su colegio adscrito Fray Albino, asi como la construccién de
servicios e infraestructuras (parques y jardines, plazas y zonas peatonales, carril bici, supermercados,

etc.).

Todos estos cambios trajeron consigo a nuevos habitantes que contribuyeron a cambiar las
caracteristicas generales del barrio: la poblacion rejuvenecio significativamente y se volvié mas

heterogénea en sus aspiraciones académicas y laborales.

Estos cambios afectaron (y siguen afectando) a las lineas de actuacion del instituto, que debe
afrontar la variedad de su alumnado. Durante los ultimos afios, el centro ha conseguido superar la
reticencia de las familias de niveles socioculturales y econdémicos mas altos a matricular a sus hijos
e hijas en el instituto precisamente gracias a un plan de centro basado en la atencién a la diversidad.

Asi, y atendiendo a los perfiles mas extremos del alumnado, el centro incluye:

+ alumnado de niveles sociocultural y econdmico bajos, con expectativas académicas y laborales
bajas. Hay algunos casos de alumnado en situaciones de pobreza, en ocasiones de
comportamiento disruptivo que dificulta sus relaciones con la comunidad educativa y su
integracion en el instituto. Este tipo de alumnado es muy vulnerable al absentismo y la
marginalidad social;

« alumnado de nivel sociocultural y econémico medio, el mas diverso, de motivaciones y
expectativas variadas;

« alumnado de nivel sociocultural y econdmico medio-alto, que en su mayoria demanda una

atencion academica a la altura de sus altas expectativas de formacion y laborales.
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Toda esta diversidad de alumnado requiere:

+ Una atencion académica acorde a sus necesidades: debe ser motivadora, integradora y dirigida
a su situacion social futura (estudios superiores, formacion profesional, insercién laboral, etc.).

» Una formacion ciudadana integra, fundamentada en el ejercicio de los derechos y en el
reconocimiento de los deberes, alejada de estereotipos sexistas, homadfobos y racistas, basada en

la resolucion pacifica de conflictos y en la adquisicion de habitos de vida saludables.

En cuanto a los agentes de poder, entendidos estos como aquellos grupos con capacidad para
influir en el devenir del instituto, el centro cuenta con:
« Los miembros del equipo directivo. Su situacién en la jerarquia, su trabajo de gestion y su
papel de jefes son solo algunas de las razones mas evidentes para considerarlos agentes de
poder.

« El claustro de profesorado. De él depende el funcionamiento efectivo del centro. Es numeroso
y complejo y en él se confluyen variadas formas de poder (autocracia, tecnocracia,
micropolitica...). Influye en una parte importante en las decisiones del centro y participa en
ellas a través de la democracia.

« El alumnado y las familias. Es l6gico considerarlos como agentes de poder, ya que sus
necesidades, sus demandas, sus opiniones... influyen en muchas de las decisiones que se toman

en un centro y, por esto, en su funcionamiento.

Es importante aprovechar para la comunidad las virtudes de los diferentes agentes de poder.
La existencia de un proyecto comun, una metodologia, una forma de organizacién y de trabajo, en
suma, una idiosincrasia reconocible y construida en grupo ayuda a la implicacion de sus
miembros, crea un buen clima y hace productivo el trabajo. Asimismo, cuanto mayor es esta
implicacion y reconocibles los objetivos comunes, menor es la influencia negativa que puedan ejercer
los agentes menos afines. Se aspira a una participacion en equipo, de manera que la jerarquizacion y
la burocratizacion se acepten de manera tacita y permitan ejercer un poder méas blando (basado en la
persuasion y en la autoorganizacion) que duro. La idea es conseguir la distribucion del liderazgo
escolar, que fortalezca al grupo mediante una mayor implicacion de la comunidad educativa y

permita al profesorado su desarrollo como docentes.
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El centro parte de una situacion idonea para reforzar esta idea: existe una vision compartida
y un plan estratégico: la metodologia basada en el trabajo autonomo por tareas (hacer al
alumnado agente de su propio aprendizaje, fomentar la autonomia y desarrollar las
competencias clave). El instituto cuenta con una herramienta de gestion creada por el instituto
y adaptada a sus necesidades y contexto (la aplicacién informética SIGUE) que permite una
gestion integral del proceso de ensefianza-aprendizaje: sirve para elaborar tareas, evaluarlas y

acumula informacion para la evaluacion del proceso; ademas, gestiona la convivencia.

El reto es, por tanto, mantener esta linea de trabajo. Es necesario formar continuamente al
profesorado en esta metodologia, tanto al que esta fijo en el centro, que mantiene e innova esta linea
de trabajo, como al profesorado nuevo que se incorpora cada curso.

La evaluacion continua del proceso debe ser relevante: informa sobre su eficacia, detecta necesidades
y areas de mejora y permite formular nuevos objetivos que desarrollen el proyecto de direccion vy,

consecuentemente, el Plan de Centro.
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1.2. Puntos fuertes de la comunidad educativa y de su entorno

El proyecto educativo debe partir del conocimiento del entorno y reforzar aquellos aspectos

favorables para su desarrollo. Los objetivos que se planteen aprovecharan los principales puntos

fuertes de la comunidad educativa y de su entorno recogidos en la siguiente tabla:

PUNTOS FUERTES DEL CENTRO Y DE LA COMUNIDAD EDUCATIVAY SU

ENTORNO

CARACTERISTICAS

« Se trata de un centro pequefio, que imparte de 1° a 4° de la ESO, de dos

METODOLOGICO

DEL CENTRO Iineas por curso y un aula especifica y de unos 240 alumnos y alumnas.
Esto permite un conocimiento de la préctica totalidad del alumnado por
parte del equipo directivo y del claustro, lo que favorece la atencion
personalizada.

PROYECTO « El instituto sigue la metodologia del trabajo autbnomo por tareas

(TAT), que consiste en plantear el proceso de ensefianza a partir de
situaciones que requieren una solucién y que el alumnado debe resolver.
Esta metodologia es inclusiva y atiende a la diversidad (es aplicable a
todo el alumnado, cualesquiera que sean sus caracteristicas y
necesidades), fomenta el trabajo colaborativo y desarrolla las
competencias clave de nuestros chicos y chicas. Asimismo, se trata de
una metodologia motivadora que destierra las clases magistrales y
gue convierte los contenidos académicos en herramientas de
desarrollo personal y no en un fin en si mismos.

 El centro cuenta con una aplicacion informética propia, el SIGUE
(Sistema Integrado de Gestion Unitaria Educativo), desarrollada por
el actual equipo directivo y el profesor responsable de formacion, que
permite trabajar la metodologia TAT y evaluar los resultados tanto del
alumnado como de la propia practica docente del profesorado.

 Actualmente profesorado del centro colabora en la formacién en la
metodologia TAT de otros centros en colaboracion con el CEP (Centro
de Estudios del Profesorado) de Cérdoba y, ocasionalmente, con otros
centros del profesorado de otras provincias.

« Somos Centro Examinador Trinity que prepara a nuestro alumnado
para la obtencion del B1 de Inglés.
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PUNTOS FUERTES DEL CENTRO Y DE LA COMUNIDAD EDUCATIVAY SU

ENTORNO

CONVIVENCIA

La metodologia TAT favorece la buena marcha de la convivencia en el
aula.

El centro cuenta con un Departamento de Convivencia, que
semanalmente revisa el estado de la convivencia en el centro.

Se realizan campafias de educacion en valores y de prevencion de
actuaciones perjudiciales para la convivencia (campafas ecoldgicas;
contra el acoso escolar; a favor del buen trato y contra la violencia,
especialmente la machista; por la inclusién del alumnado con
necesidades educativas; en contra de la homofobia; sobre el alumnado
mediador).

2° premio de Andalucia Centro Promotor de la Convivencia Positiva,
curso 2016/2017.

El centro ha participado en jornadas de buenas practicas en convivencia.
La aplicacion SIGUE permite recoger de manera continua y actualizada
informacion sobre el estado de la convivencia en el centro e impulsar las
medidas necesarias.

ler. premio de Andalucia Premio Vida Sana a la mejor iniciativa en
la modalidad Forma joven, curso 2018/2019.

COMUNIDAD
EDUCATIVA

La gran mayoria de nuestro alumnado se siente integrado en el centro y
participa en las actuaciones académicas y de convivencia.

El claustro del profesorado esta motivado en su mayoria, trabaja la
metodologia del centro y participa activamente proponiendo vy
participando en las actuaciones del instituto.

Las familias, en su mayoria, respetan las lineas del centro y se muestran
colaboradoras.

El AMPA 'y el Consejo Escolar estan formados por personas implicadas
con el centro y colaboran con el resto de la comunidad educativa.

ENTORNO

El centro estd ubicado cerca del Guadalquivir, préximo al casco
histdrico de la ciudad, cercano a lugares naturales y a monumentos muy
aprovechables pedag6gicamente.

El Barrio cuenta con gran variedad de asociaciones representadas en el
Consejo del Distrito Sur: vecinales, sociales y solidarias, de mujeres, de
personas de la 3% edad y de jovenes, de inmigrantes, deportivas y
culturales, asi como AMPAS de otros centros educativos proximos.
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2. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA
CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO

2.1. Factores clave

FACTORES CLAVE

1. La utilizacion del tiempo de
planificacion de la ensefianza y
de desarrollo de los aprendizajes
en el aula

2. La concrecién del curriculum

que hay que desarrollar,
adaptado al contexto y la
planificacion efectiva de Ila

practica docente

Los recursos humanos son limitados, pero las necesidades de
nuestro alumnado son las mismas con mas o menos medios.
Tener esto presente en la elaboracion de horarios es
fundamental, ya que permite optimizar los recursos y mejorar
la atencion a la diversidad.

La metodologia TAT de nuestro centro es efectiva,
contextualiza y atiende a la diversidad. Por eso avanzar en su
desarrollo es fundamental. Su conocimiento por parte de la
comunidad educativa (profesorado, alumnado y familias) es
primordial para su eficiencia Optima. La formacion del
profesorado y su inclusion en las programaciones didactica
como eje fundamental debe ser una prioridad. La adaptacion
progresiva del alumnado y de sus familias a esta metodologia,
su conocimiento y la reflexion sobre ella conducira a su
implantacion total y efectiva en el aula.

3. Evaluacion de los resultados
escolares y adopcion de medidas
de mejora adaptadas a las
necesidades de aprendizaje del
alumnado

El conocimiento y el uso efectivo de la plataforma SIGUE es
fundamental por cuanta informacion aporta sobre la
evaluacion del alumnado. La reflexion de los resultados
académicos no debe limitarse a una exposicion de estadisticas
objetivas, sino que debe ser un punto de partida para la
adopcion de medidas que mejoren los resultados de nuestro
alumnado.

4. Inclusion escolar. Atencion a
las necesidades de aprendizaje y
la consecucion del éxito escolar

Nuestro alumnado es heterogeneo y es atendido en su
diversidad. Es necesario avanzar hacia la inclusion real
eliminado espacios separados, promoviendo el agrupamiento
flexible. La inclusién en 4° de la ESO de alumnado
proveniente de PMAR supone un nuevo reto al que hay que
darle respuesta.
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FACTORES CLAVE

5. Direccion y coordinacion
orientada a la eficacia de la
organizacion en la consecucion y
mejora de los logros escolares de
todo el alumnado

6. La relacion interpersonales y
los valores de convivencia

El equipo directivo, los Organos Colegiados de Gobierno y los
Organos de Coordinacion Docente deben estar integrados por
personas conocedoras del contexto del centro vy
comprometidas con la linea metodologicay con la convivencia
del instituto. Su liderazgo es fundamental para la motivacion
y eficiencia del claustro.

Las campafias puestas en practica en el centro han dado buenos
resultados, hay que continuar en la misma linea aumentando la
implicacion en estas de la comunidad educativa y del entorno
del instituto.

10
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2.2. Concrecidn de los objetivos. Estrategias para su desarrollo

En este punto del proyecto se establecen objetivos estratégicos basicos que deben
concretarse y evaluarse para comprobar la eficacia de la accion educativa del Centro.

RENDIMIENTO EDUCATIVO

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Aplicar una metodologia propia que
responda al contexto del centro,
enfocada a la adquisicion de las
competencias clave, activa, motivadora
e inclusiva que atienda a la diversidad
del alumnado.

Aplicacion de la metodologia de
trabajo autbnomo por tareas (TAT)
como linea de trabajo principal del
centro.

Programaciéon didactica de acuerdo a
la metodologia TAT. Uso de la
herramienta SIGUE. Formacion del
profesorado en la metodologia.
Evaluacién por competencias.
Interdisciplinariedad y trabajo
colaborativo.  Autoevaluacion y
coevaluacion del alumnado.

Atender a la diversidad del alumnado
dando respuesta a las necesidades
especificas de apoyo educativo con
medidas de inclusion efectiva en el
aula. Reducir el absentismo escolar.

Adecuacion del curriculum a las
necesidades/capacidades del alumnado. 2°
profesor/a en el aula. Estrategias de deteccidon del
alumnado en riesgo. Reuniones de orientacion
con las familias. Compromisos de asistencia.
Estrategias de refuerzo y de atencién a la
diversidad. Orientacion a alumnado y familias
sobre itinerarios académicos. Materias de libre
configuracion 'y de libre disposicion. 2°
profesor/a en el aula.

11
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Mejorar la préactica docente fomentando la
autoevaluacion.

Plan de Mejora y Autoevaluacion
del centro. Memorias y propuestas
de mejora de tutoria,
departamentos y de planes y
proyectos. Planes de formacion
del profesorado. Autoevaluacion
del profesorado. Uso de la
herramienta SIGUE para la
reflexion sobre la metodologia
utilizada.

CONVIVENCIA

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Favorecer un clima de convivencia
y respeto entre todos los miembros
de la comunidad educativa.

Educar en comportamientos civicos
y de respeto, fomentando valores de
igualdad que combatan
comportamientos violentos,
sexistas, xenofobos y homaofonos.
Implicar a la comunidad educativa
en la convivencia del centro.
Trabajar y potenciar la mediacion.
Fomentar las relaciones del
instituto con el entorno del barrio.
Establecer un modelo de gestién
operativo y eficaz en la convivencia.

Metodologia  TAT  (integradora,
colaborativa).

Departamento de convivencia.
Camparfias de convivencia creadas e
impulsadas por el centro de caracter
preventivo y educativo.

Aula de convivencia.

Alumnado mediador.

Huerto escolar.

Planes y proyectos que contribuyan a
la convivencia.

Gestion de la convivencia a través del
SIGUE.

Promocionar estilos de vida saludable.

Integracion como tema transversal en el
curriculum.  Realizacion de  actividades
complementarias y extraescolares. Integracion
en las campanas de convivencia del centro.

12
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PARTICIPACION E IMPLICACION DE LAS FAMILIAS Y DEL ALUMNADO

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Impulsar la participacion de las familias
en la educacion de sus hijas/os por medio
de reuniones grupales con el tutor/a,
reuniones individuales...

Participacion de las familias mediante

los instrumentos siguientes: agendas
escolares, Pasen y teléfono.
Pagina web.  Aplicacion iPasen.

Reuniones periodicas.
Consejo Escolar.
AMPA.

Facilitar el acceso a las familias a la
informacion relativa al centro, su
metodologia y su funcionamiento.
Fomentar la participacion e implicacion
del alumnado en la organizacion vy
desarrollo de las actividades que realice el
centro.

Funcionamiento regular o periddico de las
reuniones de alumnos, tanto en junta de
Delegados/as como cualquier asociacion de
los mismos. Acceso a la informacion de la
metodologia TAT a través de reuniones y
pagina web.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Seleccionar a los miembros del Equipo
Directivo, a los responsables de los planes y
proyectos y a los tutores y a las tutoras
siguiendo criterios que favorezcan la
coordinacion docente y el trabajo en equipo.

Establecimiento de criterios para la
seleccidon del equipo directivo basados
en la vocacion docente, la implicacion
con el Plan de Centro y sus lineas
metodoldgicas y las  aptitudes
adecuadas para el puesto. Equipo
compuesto por mujeres y hombres.
Elaboracion de criterios para la
seleccién idénea de responsables y
coordinadores de planes y proyectos y
del profesorado tutor.

13
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Reforzar la eficacia del Plan de Centro.

Revision continuada y efectiva del Plan de
Centro. Difusion y uso del Plan de Centro, de
manera que sea una referencia para las
actuaciones de los diferentes sectores de la
comunidad educativa.

Utilizar la aplicacion SIGUE
(Sistema Integrado de Gestion
Unitaria Educativo) como via de
aplicacion/evaluacion de la
metodologia TAT y para la gestion
de la convivencia.

Uso de SIGUE por parte del profesorado para la
elaboracion de tareas, exdmenes y para su
evaluacion por competencias clave y para
registrar informacion sobre la convivencia y
partes disciplinarios.

Organizar las actividades extraescolares
y complementarias de caracter educativo.

Contextualizacién de las actividades
extraescolares en el entorno mas
inmediato del alumnado. Criterios para
la eleccion de las actividades a través del
departamento DACE y del ETCP.
Potenciacion de su interdisplinariedad.

FORMACION DEL PROFESORADO

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Planificar la  formacion  del
profesorado dirigida a la mejora del
rendimiento escolar, especialmente
en la metodologia TAT y en la
aplicacion SIGUE.

Programacion anual de formacién del
profesorado. Organizacion de
actividades formativas anuales para el
profesorado del centro. Formacidn en
centros.

PLANES Y PROYECTOS

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Participar en planes y proyectos acordes con
las caracteristicas del centro y de su linea
metodoldgica.

Desarrollo de los planes y proyectos
vigentes en el centro. Participacion en
planes y proyectos anuales vy
aprobados por claustro y Consejo
Escolar.
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Seguir desarrollando las directrices que |Programacion anual. Integracion de la igualdad
marcan el Plan de Igualdad. en el curriculum. Realizacién de actividades
complementarias y extraescolares. Integracion
en las campanas de convivencia del centro.

Optimizar los recursos TIC para un uso|Creacién de un entorno digital Google suite
eficiente en el proceso de ensefianza- | adaptado a la nueva ley de proteccion de datos y
aprendizaje. que apro_vecha los recursos TIC_:,deI centro y los

del propio alumnado. Elaboracion de protocolos
de uso individualizados para las herramientas de
nuevas tecnologias que se incorporen al centro,
de manera que se haga un uso didactico de ellas
y se conserven adecuadamente.

Desarrollar el Plan ComunicA y usar la Relevancia de la competencia linglistica en
biblioteca desarrollo para de |la la metodologia TAT. Biblioteca como
competencia linguistica. recurso para fomentar la lectura en todos los

ambitos de la comunidad educativa.

Desarrollar las acciones previstas en Programaciéon  anual 'y  memorias
el plan de bilingismo. actualizadas. Desdobles en la materia
Inglés. Acompafiante linguistico.

Preparacion del alumnado para la
adquisicion del B1.

Una parte fundamental de un Plan de Centro son las personas que lo representan, su
motivacidn e interés por el desarrollo del instituto. EI modelo de gestion, organizacion, evaluacién
y control debe ser compatible con las tareas de asesoramiento y apoyo al profesorado. Solo asi
podremos potenciar la presencia de un profesorado entusiasta y comprometido con su trabajo. Esto
solo puede alcanzarse con un equipo directivo cohesionado y con capacidad de liderazgo. El equipo
debe poseer un perfil integrador que propicie la coordinacién y participacién de toda la comunidad
educativa; un perfil innovador entendiendo la innovacion como el motor que nos permite mantener
al centro “vivo”. A esto hay que unir la necesidad de tener una formacion tanto tedrica como préactica
que permita el desarrollo de las funciones del Equipo Directivo de forma eficaz, animando a su vez a
todo el claustro a participar de esa formacion que permita atender adecuadamente las necesidades

educativas que la sociedad va imponiendo.
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El equipo directivo debe conocer al claustro, detectar las fortalezas individuales de cada una
de las personas que lo integran para poder delegar en ellas responsabilidades de coordinacion,
optimizando asi recursos y alcanzar una gestion eficaz. Con esto quiero subrayar la importancia del
factor humano como parte esencial de la calidad educativa, siendo por ello fundamental mantener las
condiciones necesarias para que el profesorado se sienta respetado y protagonista indiscutible de la
calidad de nuestro centro. El profesorado tutor debe tener un perfil de implicacién con el alumnado

y sus familias de orientacion academica y personal y de liderazgo sobre el equipo educativo de su

grupo.

El Plan de Centro dirige y orienta la complejidad de un centro educativo, abarcando la
metodologia didactica, la convivencia y la gestién. Es necesario que este sea un documento de
referencia cuyo contenido nazca del conocimiento del centro y sea, a la vez, origen para una reflexion
continua sobre su funcionamiento. En este sentido su conocimiento por parte de la comunidad
educativa es primordial para que sea un documento vivo que crezca de las aportaciones de todas las

personas que habitan el centro.

La metodologia TAT es la base metodolégica del centro y su eje vertebrador. El centro
cuenta con profesorado definitivo que lleva aplicando la metodologia desde hace varios cursos, pero
también renueva parte de su claustro todos los cursos. Esto requiere una continua formacion teorica

y practica del profesorado en la metodologia TAT y el conocimiento por parte de familias y alumnado.

La evaluacién es una parte fundamental de cualquier actuacién, permite establecer qué ha
funcionado y qué no lo ha hecho y plantear propuestas de mejora. Tener informacién actualizada,
contemplar momentos concretos de evaluacion y compartir las conclusiones facilita la mejora

continua de las actuaciones que se lleven a cabo, tanto del profesorado como del alumnado.

La diversidad en las aulas es uno de los grandes retos de nuestro trabajo. La solucién a estas
es la inclusién: el profesorado y el alumnado deben compartir espacios y experiencias, colaborar y
convertir el aula en un trasunto de la diversidad de la sociedad en que vivimos.

Es necesario optimizar los recursos humanos y materiales ademas de comprender que nuestro
alumnado es heterogéneo en sus capacidades e intereses, y que la excelencia educativa no esta en
igualar niveles por arriba o por abajo, sino en responder a las diferentes necesidades de

nuestros chicos y chicas.
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En concordancia con lo expuesto mas arriba, existe un tipo de alumnado con riego alto de
abandono de los estudios y que es vulnerable a la exclusidn social. Nuestra atencidn debe centrarse
en la deteccion de estas debilidades y en la elaboracion de un plan de actuacion que incluya
orientacion académica y laboral y que implique a las familias.

Las nuevas tecnologias ya no son una excepcion en el medio escolar y de hecho su
protagonismo en la sociedad es evidente. Los recursos TIC del instituto son limitados, pero hoy se
cuenta con una ventaja que no existia hace un tiempo: la tecnologia esta extendida en los hogares de
nuestro alumnado, ya no son un lujo al alcance de solo unos pocos, y esto hace que estos recursos
existan mas alla de los limites del centro. La idea es crear un marco en el que el alumnado pueda
aprovechar tanto los recursos del centro como los suyos propios: un buen protocolo de uso puede,
por ejemplo, integrar el uso del movil en clase, convirtiéndolo en una herramienta de aprendizaje y

no en causa de conflicto.

Las campafas de convivencia son unos de los elementos identificadores del centro. Los
valores deben integrarse en todos los aspectos de la vida del instituto, ser un elemento transversal
presente en el curriculum y ser trabajados por toda la comunidad educativa. El objetivo es que los
valores de igualdad, de paz, de respeto, no sean entendidos solo como parte fundamental de la vida

en el instituto, sino que se entienda que también lo son fuera de los limites de este.

Si el instituto contextualiza el Plan de Centro en su entorno, es fundamental que el barrio
conozca y asuma el centro escolar como parte de si mismo. La colaboracién del instituto con otras
entidades y asociaciones del Campo de la Verdad contribuye a este objetivo. Asimismo, es importante
el conocimiento del alumnado sobre su propio entorno para beneficiarse de sus recursos y contribuir

a su eficacia.

La amplia mayoria del alumnado del instituto proviene de su centro adscrito el CEIP Fray
Albino. Esto es una ventaja a la hora de compartir experiencias que ayuden a establecer lineas
metodoldgicas comunes que favorezcan el trabajo de ambos centros y los resultados de nuestro
alumnado. La conexion de la Primaria con la Secundaria, de manera que aquella siente las bases

de esta, debe ser un objetivo fundamental para la formacion del alumnado.
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En funcion de estas bases, a continuacion se exponen algunas estrategias, muchas de ellas

detalladas en el ROF y en el Plan de Convivencia:

Aplicacion de la metodologia de trabajo autonomo por tareas (TAT). El profesorado
aplicard esta metodologia enfocada al aprendizaje autonomo, convirtiéndose en el

protagonista del proceso y desarrollando asi las competencias clave.

Los departamentos didacticos elaboraran las programaciones de forma que tengan
el mismo formato y con partes comunes para todos. Un documento base incluira un
indice comun minimo de contenidos que integrar en las programaciones didacticas, un
apartado comun para todas las materias sobre la metodologia de trabajo autbnomo por
tareas, el tipo de tareas que se van a trabajar en las unidades didacticas y su
temporalizacion, utilizando un modelo especifico para facilitar y simplificar el trabajo;
criterios de evaluacion y calificacion, el peso especifico de la nota de competencias en
la evaluacion del alumnado y el registro en la plataforma SIGUE. El objetivo es tener

programaciones didacticas coherentes con la metodologia del centro.

En la evaluacion del alumnado prevalecera la adquisicion de las competencias clave
ante decisiones de promocion y de titulacion. Las programaciones didacticas deben
orientar sus criterios de evaluacion/calificacion en este sentido. La nota
correspondiente a la calificacion/evaluacion debe ser la de las competencias del
alumnado a través de la aplicacion SIGUE. La nota de exdmenes, pruebas escritas
o similares no debera superar el 60% de la calificacién. En casos de incoherencia
entre la nota de la materia y la nota del alumno/a que provoque dudas sobre la promocion

o titulacién prevalecera el nivel de competencia registrado en la plataforma SIGUE.

Se ampliara la inclusién del alumnado de necesidades educativas con atencion
especifica en su grupo, trabajando dos profesores/as dentro de clase (ajustando el
horario a los recursos de los que disponemos). El profesor de apoyo intervendra en el

grupo ordinario como acompariante del profesor o de la profesora de la materia.

Se crearan grupos de refuerzo educativo en horas de libre disposiciéon y como

alternativa a las materias optativas de libre configuracion en 1°y 4° de ESO.

Se llevaran a cabo desdobles en las instrumentales preferentemente en 1° de ESO y
en otros cursos si hay disponibilidad de horario.
Se seguiran criterios de heterogeneidad para el desdoble de las instrumentales:

equilibrio en el nivel académico del alumnado, en el namero de alumnado de necesidades
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educativas especificas y en el nimero de alumnado que presente problemas de
comportamiento.

« Se mantendran talleres de ampliacion educativa en horas de libre disposicion en 1°
y 2°de ESO.

« Se establecera un plan comun adaptado por cada Departamento para la atencién
del alumnado repetidor basado en la metodologia TAT.

« Seusard la agenda para la organizacion de tareas y tiempos.

« Se detallaran al alumnado y las familias los criterios de evaluacién de cada area

mediante su publicacién en la web del instituto.

« Se utilizara més profundamente la informacion obtenida tras la evaluacion inicial
de forma que nos permita establecer las medidas de atencion a la diversidad

(desdobles, grupos flexibles, apoyo) con las méximas garantias.

« La oferta educativa de optativas y proyectos integrados se hara de acuerdo con los
intereses de nuestro alumnado en la medida de las posibilidades organizativas del

Centro.

« La autoevaluacién sera una herramienta que nos permita progresar en el proceso

de mejora revelandonos nuestras carencias y nuestros puntos fuertes.

« Se seguird con la formacion del profesorado en metodologias y herramientas
innovadoras que permitan el desarrollo eficiente de las lineas metodoldgicas del

instituto.

2.2.1. Estrategias relacionadas con la participacion de las familias y del alumnado

» El alumnado adquirira la agenda escolar a comienzo del curso.

» Laagenda sera una via de comunicacion e informacion reciproca.

« Se llevara un registro de la participacion de las familias por parte del profesorado tutor
tanto de las reuniones como de las llamadas telefonicas, compromisos acordados, etc..

» Las reuniones de delegados/as tendran un caracter oficial.

« Sedara informacion actualizada a los y las representantes del Consejo Escolar.

2.2.2. Estrategias relacionadas con la organizacion y el funcionamiento del centro

« La plataforma educativa SIGUE se usara para la gestion académica y de convivencia del
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instituto.

La directiva se reuniré con el nuevo profesorado a comienzo de cada curso para informar
y formar sobre los de los instrumentos de comunicacion existentes en el Centro: SIGUE,

correo electrénico, Pasen y pagina web/plataforma..

Existira coordinacion con el centro adscrito de Primaria con reuniones entre profesorado

de materias instrumentales.

Se trabajaran el programa Forma-Joven y otros relacionados con la salud.
Se participard en certamenes o eventos relacionados con la promocion de habitos

saludables.

Se establecerdn criterios concretos para la aprobacion de las actividades
complementarias y extraescolares para su revision, modificacion si procede y/o su
aprobacion o suspension: relacién y conveniencia de la actividad en relacion con la
programacion didactica del departamento que la propone; impacto que la actividad tiene en
el funcionamiento ordinario del centro. Se programara una semana al final de cada trimestre
en la que se concentraran la mayoria de las actividades extraescolares. Todas las actividades
se entregaran a la jefa del departamento de extraescolares y ella las derivara al ETCP para

que este las analice y apruebe.

2.2.3. Estrategias relacionadas con la formacién del profesorado
« El profesorado se formara en las lineas metodoldgicas del Centro.

« Seestableceran las necesidades de formacion y organizacion en el Plan de

formacion.

« Se facilitaran, apoyaran y promoveran las propuestas de formacion en centros del

IES Santa Rosa de Lima coordinado por el CEP.

2.2.4. Estrategias relacionadas con la convivencia
. Se usara la aplicacion SIGUE para la mejora de la gestion disciplinaria.

. Se disefiaran y se llevaran a cabo campafias de convivencia enfocadas a la

informacidn y la prevencién de conductas perjudiciales para el alumnado.

« Se impulsara el trabajo colaborativo y las actividades interdisciplinares y proyectos

para mejorar las relaciones entre el alumnado.
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. Se hard un programa especifico para el Aula de Convivencia que mejore sus

resultados.
. Se seguira el protocolo de seguimiento del absentismo.
. Se estableceran compromisos de permanencia en el Centro.
. Se firmaran compromisos de seguimiento del alumnado.
. Se solicitard la colaboracion de un/a educador/a social para trabajar con el

alumnado y sus familias.

. Se formara continuadamente al alumnado mediador.
. Se impartiran tutorias compartidas con determinados alumnos/as.
. Se unificardn y concretaran los criterios del profesorado respecto a los

apercibimientos y partes de incidencia.

. Se estandarizaran en el SIGUE las sanciones para incidencias tipo sin perjuicio de
las decisiones del departamento de convivencia en pro de la atencion individualizada del

alumnado.

. Se usaran partes y avisos de seguimiento académico como via de recogida de

informacién del alumnado.

. Se estableceran unos protocolos de actuacion especificos para las conductas

contrarias a las normas de convivencia que se recogeran en el SIGUE.

. Se elaboraran modelos de trabajos especificos y personalizados para el alumnado

(compromisos de trabajo, reflexion sobre deberes, tareas concretas, expulsiones...).

. Se hara un programa de acogida al nuevo alumnado y a sus familias.

2.2.5. Otras estrategias para el cumplimiento de los objetivos

. Se usaran de forma asidua las herramientas TIC que dispone el instituto segun

protocolo detallado en el ROF.

« Se establecerd un entorno digital como herramienta oficial de comunicacion entre la
comunidad educativa (herramientas Google for Education: correo corporativo,

Classroom, formularios...).

. Se utilizara la pagina Web del Instituto como herramienta informativa y de
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comunicacion entre los miembros de la comunidad educativa.
« Impulsar el proyecto ComunicA desde todos los departamentos didacticos.
. Se elaborardn materiales en inglés en areas no linguisticas.

. Se desarrollard una metodologia de Curriculo Integrado de las Lenguas, aplicable

a todas las areas.

. Se promoveran intercambios de los alumnos en paises de lenguas inglesa y

francesa.

3. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

Las lineas generales de actuacion pedagdgica constituyen el referente que orientara las

decisiones del centro y estan encaminadas a la consecucién del éxito escolar del alumnado.

Estas se sustentan en los valores y principios que preconiza la Constitucién Espafiola y que
se desarrolla en la LOE y en la LEA (y la LOMCE segun implantacién), los mismos que
impregnaran toda la actividad pedag6gica del centro, orientada al pleno desarrollo de la
personalidad del alumnado, en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a los
derechos y libertades fundamentales, de manera que le faculte para el ejercicio de la ciudadania y
para la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud critica y responsable
y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento. Entre

ellos se encuentran:

Principio de libertad

Principio de igualdad

Principio de dignidad

Principio de participacion

Otros valores que sustentan la convivencia democratica y que son exigencia de una ensefianza

de calidad son:
* Responsabilidad
 Respeto al otro

* Respeto al medio
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Tolerancia
Cultura de paz
Solidaridad
Compromiso

Ciudadania democratica.

Todo esto junto con la realidad de nuestro Centro, nos lleva a plantear los siguientes principios

como criterios pedagogicos generales:

1. Una metodologia que motive y supere la falta de valoracion de la educacion y la formacion

para el futuro.

El principio del esfuerzo, indispensable para lograr una educacion de calidad, y que debe
aplicarse a todos los miembros de la comunidad educativa, al alumnado como principal
actor del proceso de ensefianza aprendizaje, a las familias en su colaboracion con el
profesorado y compromiso en el trabajo cotidiano de sus hijos, al centro y al profesorado
en la construccion de entornos de aprendizaje ricos, motivadores y exigentes.

La metodologia abierta y flexible, centrada en el alumnado.

El aprendizaje significativo, que se ajuste al nivel de desarrollo de cada caso concreto. Los
contenidos educativos y las actividades de ensefianza deben estar planificados,
relacionados con las experiencias y conocimientos que ya posea el alumnado y orientados

a la consecucion de aprendizajes relevantes y a la adquisicion de las competencias clave.

El pragmatismo de las ensefianzas recibidas concretado en un aumento de las competencias

que serviran al alumnado para desenvolverse en las diferentes facetas de su vida.

El clima de respeto y convivencia, que facilite el trabajo del alumnado y del profesorado,

y que es imprescindible para desarrollar la tarea educativa.

La participacion en planes y programas que mejoren la labor educativa y aporten calidad a
la ensefianza que ofrece el centro asi como la utilizacion de las actividades extraescolares

y complementarias como enriquecedores de la formacién recibida por el alumnado.

El desarrollo de la autonomia que permite el marco normativo, entendida bajo los

principios de participacion, responsabilidad y rendicion de cuentas.

La potenciacion de las manifestaciones culturales y participativas en el entorno.
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10. La promocién de la creatividad y la comunicacion entre personas.

11. El respeto a las normas de convivencia.

12. El refuerzo positivo.
13. El fomento de valores de limpieza, cuidado de materiales, entorno, esfuerzo, respeto a si

mismo a los demas.

14. La promocion de valores y estrategias de resolucion de conflictos y cultura de paz y

tolerancia.
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4. CONTENIDOS CURRICULARES: COORDINACION, CONCRECION Y
TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LA EDUCACION EN VALORES Y DE LA
IGUALDAD DE GENERO

4.1. Consideraciones generales

La concrecion y desarrollo de los contenidos curriculares de cada materia asi como su
adaptacion a las necesidades de su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social
y cultural en el que se encuentren, corresponde a los departamentos de coordinacion didéctica,
dentro de su autonomia pedagdgica y de organizacion, de acuerdo con las directrices del area de
competencias en la que esta integrada.

Puesto que pueden existir elementos comunes, afines o complementarios dentro de los
contenidos curriculares de distintas materias, corresponde al area de competencias a la que
pertenece la coordinacion en la secuenciacion de los mismos y, en ultimo término, al Equipo
Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

Los contenidos curriculares quedan establecidos en las siguientes normas:

e Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculum bésico de la
Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

e Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Instruccién 9/2020, de 15 de junio, de la Direccién general de ordenacion y evaluacion
educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros
que imparten Educacion Secundaria Obligatoria.

Con objeto de impulsar el sentido formativo de estas ensefianzas y su utilizacién para la
comprension del mundo, asi como para favorecer los aprendizajes significativos y afianzar la
motivacion del alumnado, el desarrollo y la concrecion de los contenidos de las materias y, en su
caso, &mbitos de esta etapa educativa incorporara los siguientes aspectos:

a) La dimension historica del conocimiento, el contexto en el que se producen los avances y el
papel desempefiado por quienes los hicieron posibles.

b)  La vision interdisciplinar del conocimiento, resaltando las conexiones entre diferentes
materias y la aportacion de cada una a la comprensién global de los fenémenos estudiados.

C) La aplicacién de lo aprendido a las situaciones de la vida cotidiana, favoreciendo las
actividades que capaciten para el conocimiento y analisis del medio que nos circunda y de
las variadas actividades humanas y modos de vida.

d) La consideracién de la vida cotidiana y de los recursos del medio cercano como un
instrumento para relacionar la experiencia del alumnado con los aprendizajes escolares.

e) El aprovechamiento de las diversas fuentes de informacion, cultura, ocio y estudio presentes
en la sociedad del conocimiento.
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f) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un
mundo globalizado, entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el mundo, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion, el
calentamiento de la Tierra, la violencia, el racismo, la emigracion y la desigualdad entre las
personas, pueblos y naciones.

g)  Elandlisis de las formas de exclusion social que dificultan la igualdad de los seres humanos,
con especial dedicacion a la desigualdad de las mujeres.

h) La adopcion de una perspectiva que permita apreciar la contribucion al desarrollo de la
humanidad de las diferentes sociedades, civilizaciones y culturas.

)} El andlisis y la valoracion de las contribuciones méas importantes para el progreso humano
en los campos de la salud, el bienestar, las comunicaciones, la difusion del conocimiento,
las formas de gobierno y las maneras de satisfacer las necesidades humanas basicas.

Puesto que cada materia o area debe contribuir a la adquisicion y desarrollo de las
competencias clave, seran los departamentos de coordinacion didactica los encargados de concretar

y desarrollar los contenidos curriculares para tal fin.

Dichas competencias clave son las siguientes:

1. COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

2. COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIAS BASICAS EN CIENCIA Y
TECNOLOGIA

3. TRATAMIENTO DE LA INFORMACION Y COMPETENCIA DIGITAL
4. APRENDER A APRENDER.

5. COMPETENCIAS SOCIALES Y CIVICAS

6. SENTIDO DE INICIATIVA Y ESPIRITU EMPRENDEDOR

7. CONCIENCIAY EXPRESIONES CULTURALES
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4.2. Tratamiento de los temas transversales

La denominacion de los centros de secundaria como Institutos de Educacion Secundaria
supone el compromiso y la necesidad de responder desde ellos a las nuevas necesidades sociales que
se tornan urgentes, méxime cuando en nuestra sociedad estan apareciendo problemas, comunes a
todas las naciones del entorno socioeconomico como son: la inmigracién, la violencia, la
intolerancia, la drogadiccion, la degradacion del medio urbano, rural o costero, los incendios

forestales, etc...

El tratamiento transversal supone la toma en consideracién de aspectos educativos que han
de estar presentes en la practica docente, pero sin constituirse en areas ni trabajarse en unidades
didacticas concretas. Estos aspectos deberan aparecer en el curriculo sin modificar la organizacién
tradicional de las materias 0 modulos, ya que no las desplazan sino que es dentro de ellas donde se
adquieren y desarrollan.

Algunos elementos transversales se identifican con grandes valores tradicionales que

contribuyen a la formacién integral de nuestro alumnado. Otros, estan vinculados con la realidad
actual, y se identifican con la mejora de la calidad de vida individual y colectiva.

El instituto realiza una serie de campafas de convivencia exclusivas del centro que adapta
los contenidos transversales al contexto del alumnado, a sus necesidades mas inmediatas y que
buscan la prevencion, informacidn y educacion de nuestros chicos y chicas de acuerdo a sus propias
demandas (ver plan de convivencia). Los valores en los que pretendemos educar a nuestro alumnado

aparecen agrupados en los siguientes nucleos transversales:

Educacion moral y civica

Entendida como la capacidad para ejercer, de manera critica y en una sociedad plural, la libertad, la
tolerancia y la solidaridad. Los objetivos de la educacién moral y civica estan orientados a fomentar
entre los alumnos actitudes de respeto hacia todas las personas, cualquiera que sean sus opiniones,
creencias, razas o0 sexos; actitudes de tolerancia, pluralismo, respeto por uno mismo y rechazo de

toda injusticia, favoreciendo la convivencia, el dialogo y la solidaridad.

Educacion para la paz

Entendida como la construccion y potenciacion de las relaciones pacificas entre el alumnado,

cultivando las conductas comprometidas, la aceptacion de las diferencias y la forma de resolucion
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violenta de los conflictos que puedan surgir entre ellos.

Educacion para la igualdad de oportunidades entre los sexos

Entendida como el desarrollo de la autoestima y la concepcion del cuerpo como expresion de la
personalidad, pretendiendo consolidar habitos no discriminatorios, corrigiendo prejuicios sexistas a
partir del anélisis critico de sus manifestaciones en el lenguaje, en la publicidad, etc... y promoviendo
la adquisicion de habilidades y recursos para realizar cualquier tipo de tareas, domésticas o no.

Educacion ambiental

Entendida como la capacidad de comprender y valorar los procesos que se dan en la Naturaleza y en
las relaciones del hombre con ella, animando un cambio de valores, actitudes y conductas que
promuevan el respeto, cuidado y promocion del medio ambiente. Siendo el Paisaje el espejo en el

que veamos la accion del ser humano.

Educacion sexual

Entendida como la adquisicion de una educacion afectiva-sexual necesaria y suficiente para
garantizar el desarrollo integral de nuestro alumnado, asi como evitar la consolidacion de prejuicios
y creencias erréneas sobre la sexualidad. Todo ello potenciando una formacion compensadora de la
educacién androcéntrica en la que se sustentan gran parte de la informacion sexual. Consolidando,
como actitudes basicas, la aceptacion del propio cuerpo y la naturalidad en el tratamiento de los
temas relacionados con la sexualidad, los habitos de higiene y el respeto a las diferentes

manifestaciones de la misma.

Educacion para la salud

Entendida como el fomento de cualquier actividad que estimule a los alumnos a crear habitos de

vida saludable.

Educacion del consumidor

Entendida como la promocidn de todo tipo de acciones por las que el alumnado filtre la informacion
recibida, de manera consciente, critica, responsable y solidaria, asi como las decisiones consecuentes

para la compra de bienes y servicios, teniendo en cuenta los valores personales, la utilizacién de los
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recursos y las consideraciones ecoldgicas adecuadas.

Otros:

¢ El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en la Constitucion Espafiolay en el
Estatuto de Autonomia de Andalucia

¢ Dimension histdrica, social y cultural de Andalucia.

e La utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, estimulando su
uso en los procesos de ensefianza y aprendizaje de todas las materias y en el trabajo del
alumnado.

e Anélisis critico de problemas o situaciones de la vida ordinaria, extrayendo sus aspectos
fundamentales frente a los accesorios o superfluos, para adoptar planteamientos y/o
soluciones coherentes de los mismos.
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5. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE DEL CENTRO. CRITERIOS
PEDAGOGICOS PARA SU DETERMINACION Y SU HORARIO DE
DEDICACION

5.1. Organos de Coordinacion Docente
De acuerdo con lo establecido en el articulo 82 del Decreto 327/2010, por el que
se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacién Secundaria, se

reconocen como organos de coordinacion docente los siguientes:
a) Equipos docentes.

b) Areas de competencias.

c) Departamento de Orientacion.

d) Departamento de formacion, evaluacion e innovacién educativa.
e) Equipo técnico de coordinacion pedagogica.

f) Tutoria.

g) Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares.
h) Departamentos de coordinacion didactica y otros 6rganos de coordinacion
docente, hasta un madximo de ONCE.

5.2. Los equipos docentes

Estaran constituidos por todos los profesores y las profesoras que imparten docencia
aun mismo grupo de alumnos y alumnas. Seran coordinados por el correspondiente tutor

0 tutora.

Los equipos docentes trabajaran para prevenir los problemas de aprendizaje o de
convivencia que pudieran presentarse y compartiran toda la informacion que sea

necesaria para trabajar de manera coordinada en el cumplimiento de sus funciones.

La Jefa de Estudios podra convocar a los equipos educativos cuando lo considere
conveniente para el desempefio de sus funciones, bien por iniciativa propia o a propuesta

del tutor o de la tutora del grupo.

Las funciones de los equipos docentes son las siguientes:

1. Llevar acabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las medidas
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necesarias para mejorar su aprendizaje de acuerdo con el proyecto educativo del centro.
Realizar de manera colegiada la evaluacion del alumnado, de acuerdo con la normativa
vigente y con el proyecto educativo del centro y adoptar las decisiones que

correspondan en materia de promocion y titulacion.

Garantizar que cada profesor o profesora proporcione al alumnado informacién
relativa a la programacion de la materia que imparte, con especial referencia a los

objetivos y los criterios de evaluacion.
Establecer actuaciones para mejorar el clima de convivencia del grupo.

Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo
medidas para resolverlos y sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros

6rganos en materia de prevencién y resolucion de conflictos.

Conocer y participar en la elaboracion de la informacion que, en su caso, se
proporcione a los padres, madres o representantes legales de cada uno de los alumnos

y de las alumnas del grupo.

Proponer y elaborar las adaptaciones curriculares no significativas, bajo la
coordinacion del profesorado tutor y con el asesoramiento del departamento de

orientacion.

Atender a los padres, madres o representantes legales del alumnado del grupo de
acuerdo con lo que se establezca en el plan de orientacion y accion tutorial del instituto

y en la normativa vigente.

Cuantas otras se determinen en el plan de orientacidn y accion tutorial del instituto.

5.3. Tutorias

Cada unidad o grupo de alumnos/as tendra un tutor o tutora que sera nombrado por

la direccion del centro, a propuesta de la jefatura de estudios, de entre el profesorado que

imparta docencia en el mismo.

La designacion de la persona que ostente la tutoria de un determinado grupo se hara

preferentemente seguin los siguientes criterios:

A. Que el profesorado tutor imparta clase al mayor nimero de alumnado de su grupo.

B. Laprioridad para la eleccion del profesorado tutor seré la idoneidad de este por su
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perfil en el puesto (experiencias previas, resultados positivos...), siendo este
criterio el que prevalecera por encima de cualquier otro.
C. Latutoriadel alumnado con necesidades educativas especiales (UEB) sera ejercida

por el profesorado especializado para la atencion de este alumnado.

D. Enel caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un
grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el profesor o
profesora que ejerza la tutoria del grupo donde esté integrado y el profesorado

especialista.
E. Posibilidad de continuidad del tutor o tutora con el mismo grupo.

F. EIl profesorado jefe/a de departamento o coordinador/a de Area a ser posible no

ejercera la tarea de tutor/a.
G. Se contemplaré la posibilidad de crear cotutorias.

H. El nombramiento del profesorado que ejerza la tutoria se efectuara para un curso

académico.

La accidn tutorial del profesor/a en el aula tiene como finalidad atender a los
aspectos el desarrollo, maduracion, orientacion y aprendizaje del alumnado, considerado
individualmente y como grupo. Para ello el tutor o la tutora precisa conocer a sus alumnos
y alumnas lo mejor posible en las diferentes facetas que conforman su personalidad, asi
como servir de nexo de union entre la familia y el centro por un lado y, por otro, entre el

profesorado gue atiende a un mismo grupo de alumnos y alumnas.

Los tutores y tutoras procuraran la colaboracion con las familias.

A principio de curso, la Jefatura de Estudios se reunira con todos los tutores y las
tutoras de los distintos grupos con objeto de establecer los procedimientos de actuacion,
especialmente en lo concerniente al proceso de evaluacion y orientacién del alumnado e
informar a los padres y madres, lo que habra de incorporarse al Plan de Accion Tutorial

del centro.

En el horario de cada tutor/a:

= Una hora no lectiva en horario de tarde se fijara de forma que facilite la
asistencia de los padres y madres. La familia deberd ser informada al

respecto desde el comienzo de curso.
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= Destinaran una hora no lectiva las tareas administrativas propias de la

tutoria.

= Las horas dedicadas a actividades tutoriales con el grupo de alumnos/as

se incluiran en el horario lectivo del profesor o profesora.

= Existird una segunda hora lectiva destinada a reuniones periodicas de las

familias con el tutor/a durante el horario escolar.

= En el horario regular de los tutores y tutoras se establecera una hora,
coincidente entre los mismos, de coordinacion con el Orientador y el Jefe de

Estudios

Las funciones de los tutores y tutoras son las siguientes:
Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accién tutorial.

Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle
en su proceso de aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y

profesionales.

Recabar informacidn, con la ayuda y el consentimiento de los padres/madres de los
problemas médicos que tengan relevancia y el Centro deba saber.
Coordinar la intervencion educativa del profesorado que compone el equipo

docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

Colaborar con el Departamento de Orientacion y el Equipo de Apoyo Externo en

la identificacion de las necesidades educativas del alumnado.

Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas

por el equipo docente.

Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se

propongan al alumnado a su cargo.

Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion

de su grupo de alumnos y alumnas.

Levantar acta de cuantas reuniones celebre el equipo docente de su grupo y entregar

una copia de la misma a la Jefatura de Estudios.
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Efectuar el seguimiento de los acuerdos adoptados en las reuniones celebradas del

equipo docente de su grupo.

Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el
equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacion, promocion y
titulacion del alumnado, de conformidad con la normativa que resulte de

aplicacion.
Cumplimentar la documentacion personal y académica del alumnado a su cargo.

Comprobacién de la correcta cumplimentacion de los justificantes que se firman
con la matricula, especialmente, el referido a salidas en actividades

complementarias y extraescolares dentro de la ciudad y en horario escolar.

Recoger la opinion del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje desarrollado en las distintas materias, ambitos o mdédulos que

conforman el curriculo.

Encauzar las demandas e inquietudes del alumnado y mediar, en colaboracion con
el Delegado/a y subdelegado/a del grupo, ante el resto del profesorado y el equipo

directivo en los problemas que se planteen.

Velara para que el calendario de exdmenes de cada evaluacién de su grupo sea lo

mas comodo posible y adaptado a las necesidades de su alumnado.

En su caso, preparard convenientemente con el delegado/a de curso las
intervenciones de éste en las sesiones de evaluacion, de modo que resulte

productiva para la buena marcha del grupo.

Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres,

madres o representantes legales.

Facilitar la comunicacion y la cooperacion educativa entre el profesorado del
equipo docente y los padres y madres o representantes legales del alumnado. Dicha
cooperacion incluira el intercambio de informacion entre el profesorado que tenga
asignada la tutoria de los mismos y los padres, madres o representantes legales del

alumnado menor de edad relativa a la evolucion escolar de sus hijos e hijas.

Llevar un registro de entrevistas personales y llamadas a los padres/madres o

tutores/as.

34



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

I.LE.S. SANTA ROSA DE LIMA

C/ Ciudad Qe Carmona,
14009 CORDOBA
Tel. 957734819 Fax 957734825

Mantener una relacion permanente con los padres, madres o representantes legales

del alumnado.

Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacién en las

actividades del instituto.
Colaborar en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

Llevar el control de ausencias del alumnado, registradas a través de la aplicacion

Iséneca.

Comunicar dichas ausencias a los padres/madres mediante iPasen. En los casos de
ausencias notorias o prolongadas, la comunicacion habrd de ser inmediata

preferentemente por via telefonica.

En la primera semana de cada mes, informaran por escrito a Jefatura de Estudios
de los casos de absentismo escolar presentados en la reunién semanal con

Orientacion.

Informar de inmediato a Jefatura de Estudios de los partes de incidencias graves
que le sean impuestos al alumnado de su tutoria y que constan en el SIGUE.

Mediar en los conflictos que surjan entre su alumnado y en los de este con otro

alumnado del centro.

Participar en el proceso de amonestacién/sancion de su alumnado, informando

convenientemente a las familias.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacion y accion tutorial
del instituto o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en

materia de educacion.

5.4. Jefaturas de departamentos y coordinaciones de areas

Nombramiento:

La direccion haré la propuesta, oido el Claustro, de las Jefaturas de los Diferentes

Departamentos y Coordinaciones de Areas a la persona titular de la Delegacion de

Educacién.
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El centro cuenta con un Departamento de convivencia formado por la jefa del

departamento, el orientador, el director y la jefa de estudios.

Criterios para aplicar en la reduccién de horas lectivas:

Departamentos unipersonales: 1 hora de reduccion, a excepcion de que quien ostente la

jefatura dé clase a todos los grupos completos del instituto.

Departamentos con méas de una persona: 2 horas de reduccion.

Dpto. DACE: 3 h. Debido al gran volumen de actividades y el tiempo empleado por su
responsable, ya que incluye el Plan de Igualdad.

La jefatura del departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa, tendra
entre 2 y 4 horas (segun disponibilidad de horario).

El Departamento de Convivencia tendra una asignacion de horas lectivas en funcion del

horario disponible (minimo una hora para la jefatura del departamento).

Las horas de reduccion lectiva se podran sumar.

Al final de cada curso se revisaran las horas de reduccion, basandose en las memorias
entregadas, en la evaluacion interna y en el rendimiento obtenido pudiéndose aumentar
0 reducir.

El profesorado mayor de 55 afios dispondra de dos horas lectivas menos que iran
destinadas a otras funciones de colaboracién con el centro en cualquiera de sus facetas.

Criterios para la adjudicacién de coordinacidn de areas vy jefaturas

L]

L]

Participacion activa en planes y proyectos estratégicos que se desarrollen en el Instituto.

Apoyo y participacién en los programas de innovacion pedagogica.
Compromiso con la metodologia didactica y de convivencia del centro y lucha por el
éxito escolar.

El conocimiento y la integracion de las nuevas tecnologias en la practica docente.
Actividades de formacion en que hayan participado.

Reconocimiento de su trabajo y disponibilidad para y por el Centro.

Lineas de trabajo y actuacién acordes con las lineas marcadas por el Proyecto de

direccion

36



I.LE.S. SANTA ROSA DE LIMA

C/ Ciudad Qe Carmona,
14009 CORDOBA
Tel. 957734819 Fax 957734825

« El ser profesor/a con puesto definitivo en el Centro seré un criterio secundario, debido al
namero de profesorado no definitivo y comprometido. Solo serviria en caso de duda.

Si tras la concesion del cupo existieran horas lectivas disponibles, el equipo

directivo las asignaré para el desarrollo de otras actividades y programas reflejados en el
Proyecto Educativo, especialmente de aquellos relacionados con la convivencia.
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6. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASI
COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL
TIEMPO EXTRAESCOLAR

6.1. Criterios pedagogicos para la elaboracion del horario del centro
* Reparto proporcional de areas o materias a lo largo de la semana.
« Facilitar la conciliacion de la vida familiar y laboral del profesorado.

« Distribucion adecuada y equilibrada del horario diario del profesorado a lo largo de la
semana, de forma que como maximo imparta 5 horas y un minimo de 2 horas de
docencia con el alumnado, con las excepciones de profesorado con liberacion sindical,
el equipo directivo y profesorado que tenga una reduccién mayor de 4 h.

« En la imparticion de las areas instrumentales prevalecera el criterio de facilitar su
desdoble por encima de cualquier otro.

* Programa de inclusion de un 2° profesor/a en el aula para la atencién del alumnado
NEE.

6.2. Criterios pedagdgicos para la elaboracion del horario del alumnado con
necesidad de apoyo educativo y aula especifica

« Se intentara su inclusién la mayor parte posible del horario en el grupo ordinario.

+ Se debe buscar un reparto y optimizacion de los recursos disponibles en funcién de
las necesidades del alumnado.
« Se tendra en cuenta que el horario de aula de apoyo no coincida con actividades en

las que el alumnado puedan integrarse mas facilmente.

6.3. Objetivos de las actividades que se realicen en el tiempo extraescolar
« Tendrdn siempre una finalidad educativa y seran presentadas por la jefatura de
extraescolares en ETCP para su aprobacion.
» Se potenciaran aquellas relacionadas con el entorno del instituto.
» Se intentaran concentrar en fechas proximas a la finalizacion de los trimestres para
minimizar su impacto en el funcionamiento del centro.
» Encaso de asistir profesorado acompafiante, se le propondra a aquel que tenga menos

carga lectiva el dia en que se realice la actividad.
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7. AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y CRITERIOS PARA LA
ASIGNACION DE LAS TUTORIAS

7.1. Criterios pedagogicos para establecer los grupos
« Distribucion equilibrada del nimero de alumnos y alumnas.
« Distribucion equilibrada del nivel académico del alumnado.

 El alumnado con problemas de comportamiento y/o actitud se repartira entre
diferentes grupos.

+ El alumnado que el equipo educativo considere incompatible ya sea por problemas
personales o actitudinales se separaré en diferentes clases.

« Ladistribucion de los espacios y aulas se realizard de forma que los grupos de 1° se
localicen a ambos lados de la Sala del Profesorado y los cuartos ocupen las aulas mas
alejadas. En el caso de que hubiera algun grupo con problemas de actitud importante,
ocupara un aula cercana a la Sala del Profesorado.

« La distribucidn espacial dentro del aula estara a cargo del tutor/a y se revisara cada

vez que se estime conveniente y en las reuniones de Equipo Educativo.

Se configuraran grupos para que la conflictividad sea minima entre el alumnado

7.2. Criterios para la asignacion de las tutorias
« Se intentara que el profesorado tutor imparta clase a todo el grupo.

+ Se contemplara la posibilidad de repetir la asignacién tutor/a-grupo a lo largo de

varios cursos.

* En los casos de tutorias de 1°, la prioridad para la eleccion del profesorado tutor sera
la idoneidad de este por su perfil en este puesto (experiencias previas, resultados
positivos...), siendo este criterio el que prevalecera por encima de cualquier otro.

« El profesorado jefe/a de departamento o coordinador/a de Area a ser posible no

ejercera la tarea de tutor/a.
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. OPTATIVAS: CRITERIOS PARA DETERMINAR SU OFERTA

La optatividad es, por una parte, una manera de atencion a la diversidad y, por
otra, una forma de completar la formacion del alumnado. Por ello, ofreceremos los tipos

de optativas siguientes:

De refuerzo de las areas instrumentales.
De mejora de las competencias basicas.
De ampliacion de conocimientos de las diferentes materias.

De marcado caracter practico.

La eleccion de optativas se realizara en la hoja de matricula del Centro y para la

adjudicacion al alumnado de las mismas se seguiran los siguientes criterios:
 Que exista un cupo de profesorado suficiente para impartirlas.
* Que el nimero de alumnos/as que la soliciten no sea inferior a 10.

« NUmero méaximo de alumnos dependiendo del tipo de optativa, del material que
utilicen, y de los objetivos de la misma. El criterio del nimero méaximo se establecera
al inicio de cada curso dependiendo de la oferta que exista. En todo caso, el nimero

maximo de alumnos sera de 32.

« En caso de cumplirse las condiciones anteriores y haber méas solicitantes que grupos,
siempre tendran preferencia, por este orden, la relacién con la modalidad o itinerario

elegido y la continuidad de materias estudiadas en cursos anteriores.

La adjudicacion de materias optativas y/o comunes que puedan impartir
varios departamentos se hara segun los siguientes criterios:
* Relacion/afinidad del departamento con la materia; que en el departamento haya
profesorado con la formacion inicial requerida para impartir la materia.

* El cupo del profesorado y el reparto de ensefianzas que requiera cada curso.

En caso de solicitud de cambio de optativa una vez iniciado el curso, esta debera
hacerse mediante Comunicaciones de Pasen o un modelo oficial del centro que se
entregara en la secretaria para su consideracion. La solicitud debe estar argumentada y

firmada por los representantes legales del alumno o de la alumna antes del 4 de octubre.
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SOLICITUD DE CAMBIO DE MATERIAS OPCIONALES
D./D2 padre/madre/tutor/a

legal del alumno/a

que actualmente se encuentra matriculado en el curso (margue con una cruz):

_1°ESO _2°ESO _3°ESO _4°ESO
SOLICITA:
El cambio de la materia: en la que

esta matriculado actualmente por la materia:

MOTIVOS que alega:

La presente solicitud debe ir firmada por el/la alumno/a y su padre/madre/tutor
legal, en el caso de que sean menores de edad. Se acompafara la documentacion que estimen
procedente. Una vez entregada en la Secretaria del Centro, no se podran retractar. La
responsabilidad de la formacion de grupos es del Equipo Directivo y, por tanto, el estudio,
la resolucién y la comunicacion del cambio solicitado. El plazo de presentacion de esta

solicitud finaliza el dia 15 de octubre.

Cérdoba, de de20

Firma del alumno/a Firma del padre/madre/tutor/a legal
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9. PROGRAMACIONES DIDACTICAS: CRITERIOS GENERALES

El Decreto327/2010 establece el Reglamento organico de los IES, en su articulo 29,
establece define la programacién didéctica y los aspectos fundamentales que debe

incluir. Ademas, se ha de tener en cuenta la nueva normativa:

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculum

basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Instruccion 9/2020, de 15 de junio, de la Direccion general de ordenacion vy
evaluacion educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y

funcionamiento para los centros que imparten Educacién Secundaria Obligatoria.

Segun la normativa anterior, las programaciones didacticas deben incluir:

a) Los objetivos, los contenidos y su distribucion temporal y los criterios de
evaluacion, adaptados los criterios a las caracteristicas del centro y su entorno.

b) En el caso de la educacion secundaria obligatoria, referencia explicita acerca
de la contribucion de la materia a la adquisicion de las competencias clave.

d) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al
curriculo.

e) La metodologia que se va a aplicar.

f) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion,
en consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

g) Las medidas de atencion a la diversidad.

h) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los
libros para uso del alumnado.

i) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el

curriculo que se proponen realizar por los departamentos de coordinacion didactica.

Asimismo:
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» En educacion secundaria obligatoria las programaciones didacticas de todas
las materias y, en su caso, &mbitos incluiran actividades en las que el alumnado
debera leer, escribir y expresarse de forma oral.

» Las programaciones didacticas facilitaran la realizacion, por parte del
alumnado, de trabajos monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga
que impliquen a varios departamentos de coordinacion didactica.

* Los institutos de educacion secundaria podran realizar programaciones
didacticas agrupando las materias de la educacidn secundaria obligatoria en ambitos,
con objeto de contribuir a los principios que orientan el curriculo de esta etapa
educativa.

» El profesorado desarrollara su actividad docente de acuerdo con las
programaciones didacticas de las ensefianzas que imparta.

» Las programaciones aportaran actuaciones para la participacion de los
departamentos en las campafias de convivencia, las tareas y proyectos

interdisciplinares, asi como actuaciones de participacion en el entorno del instituto.
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10. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE LIBROS DE TEXTO POR LOS
ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE
El libro de texto es una herramienta mas para el alumnado y el profesorado en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Su uso no es obligatorio, siendo competencia de los
departamentos didacticos la decisién de usarlo o no, asi como su eleccion y aprobacion.
En el proceso de seleccion de los libros de texto los departamentos didacticos

deberan tener en cuenta los siguientes criterios de seleccion:

. El libro debe ser adecuado en contenidos y distribucion con el curriculum de la
materia.
. El libro debe ser adecuado para la metodologia de trabajo autdnomo por tareas y

una herramienta al servicio de esta.

. El libro no debe incluir contenidos contrarios a la cultura de la paz y la no violencia,
a la igualdad de sexos, a la inclusion del alumnado, ni contenidos xendfobos u
homofobos.

. En el caso de materias bilingues, el libro, en inglés o no, debe incluir contenidos

adecuados para ser trabajados en ingleés.
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11. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y
TITULACION DEL ALUMNADO

11.1. Sesiones de evaluacion

A lo largo del curso se celebraran las siguientes sesiones de evaluacion:

Evaluacion inicial:

Se celebrarad a lo largo del primer mes de cada curso academico, con el fin de
conocer y valorar la situacion inicial del alumnado en cuanto al grado de desarrollo
de las competencias clave y al conocimiento de los contenidos de las distintas

materias.

La evaluaciéon inicial se evaluard en siempre en términos cualitativos

independientemente de que vaya acompafiada de una calificacion numeérica.
A ella asistira Jefatura de Estudios.

Con anterioridad a su convocatoria cada tutor o tutora habra analizado los informes

personales del curso anterior correspondientes a los alumnos y las alumnas de su
grupo.

Dicha evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente para la toma
de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su adecuacion a las
caracteristicas y conocimientos del alumnado, su agrupamiento y la formacion de

desdobles.

El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacion inicial,
adoptara las medidas pertinentes de refuerzo de materias instrumentales bésicas
para aquellos alumnos y alumnas que lo precisen o de adaptacion curricular para el

alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Sesiones de evaluaciéon ordinarias:

Se celebraran tres a lo largo del curso.

La valoracion de los resultados derivados de los acuerdos y decisiones tomadas en

una sesién de evaluacion sera el punto de partida de la siguiente.

En las sesiones de evaluacion se acordara la informacion que se comunicara a cada
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alumna/o y a sus madre, padres o tutores sobre el resultado del proceso de
aprendizaje seguido y las actividades realizadas, incluyendo las calificaciones
obtenidas en cada area o materia.

e La ultima constituye la evaluacion final ordinaria y en ella se consignaran en los
documentos de evaluacion del alumnado las calificaciones tanto positivas como
negativas obtenidas por los mismos/as como resultado del proceso de evaluacion
continua, asi como la recuperacion, en su caso, de las areas y materias pendientes

de cursos anteriores.

e Enlasesion final ordinaria, al alumnado que cumpla todas las condiciones paraello,
se le consignara en ese momento la promocion y, en el caso del alumnado de 4°, la

propuesta de expedicion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

Sesidn de evaluacion de la convocatoria extraordinaria:

e En ella se consignaran en los documentos de evaluacion del alumnado las
calificaciones tanto positivas como negativas obtenidas por el mismo en las pruebas
extraordinarias y la recuperacion, en su caso, de las areas y materias pendientes de

Cursos anteriores.

e  Cuando un alumno o una alumna no se presente a examen de alguna area 0 materia
en las pruebas extraordinarias, se adoptaran las correspondientes decisiones en
materias de titulacion y promocion segun los criterios establecidos méas adelante.

En cualquier caso, en la casilla de evaluacion constara un No presentado (NP).

Otras sesiones de evaluacion:

e Asimismo, el tutor/a, por iniciativa personal o requerido en este sentido por el
Equipo Educativo de curso, podra convocar otras reuniones de evaluacion sin notas

si asi se considera oportuno.

11.2. Informe de ecuador de trimestre o prenotas

Hacia la mitad de las evaluaciones 12 y 22, se entregara al alumnado un informe
individualizado de seguimiento académico o prenotas. Este informe, cumplimentado

por los equipos educativos en Séneca, contara de:

» Atencion y comportamiento
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+ Trabajo

» Evolucion académica

* Observaciones

11.3. Criterios de promocion y de titulacion
CRITERIOS DE PROMOCION
(Articulo 15 del Decreto 111/2016)

El alumnado podré repetir el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo dentro
de la etapa. Cuando esta segunda repeticion deba producirse en tercero o cuarto curso,

el alumno o laalumna tendra derecho a permanecer en la etapa hasta los diecinueve afios
de edad, cumplidos en el afio en que finalice el curso.

Excepcionalmente podra repetir una segunda vez en cuarto curso si no ha repetido
en cursos anteriores de la etapa.

El alumnado pasara al siguiente curso en general en los siguientes casos:

Excepcionalmente el alumnado pasara de curso con evaluacidn negativa en
Lengua Castellana y Literatura y Matematicas de forma simultanea:

Excepcionalmente el alumnado pasara de curso con evaluacion negativa en tres
materias:

Repetira curso: en los casos restantes.

CRITERIOS DE TITULACION. 4° curso
(Articulos 16 y 18 del Decreto 111/2016)

1. Obtiene evaluacién positiva (igual o superior a 5) en todas las materias.

2. Obtiene evaluacion negativa (inferior a 5) en una o dos materias como maximo

(incluidas pendientes de otros cursos), siempre que no sean Lengua Castellana
y Literatura y Matematicas de forma simultanea.

3. Si ya ha repetido ese curso o dos veces dentro de la etapa.
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Evaluacion final de Educacion Secundaria Obligatoria

Al finalizar el cuarto curso, el alumnado realizara una evaluacion por la opcion de

Si el equipo docente considera que el alumno o la alumna puede seguir con éxito
el curso siguiente, que tiene expectativas favorables de recuperacion y que la

promocion beneficiara su evolucién académica.

ensefianzas académicas o por la de ensefianzas aplicadas, en la que se comprobara el logro

de los objetivos de la etapa y el grado alcanzado en la adquisicion de las competencias

Si el equipo docente considera que la naturaleza de las materias suspensas no le
impide seguir con éxito el curso siguiente, que tiene expectativas favorables de

recuperacion y que la promocion beneficiara su evolucidn académica.

correspondientes en relacion con las siguientes materias:

e Todas las materias troncales generales de la etapa: Geografia e Historia,

Lengua Castellana y Literatura, Matematicas e Inglés.

e Dos de las materias de opcién cursadas en el bloque de asignaturas troncales,

en cuarto curso (las que definen el itinerario).

ATENCION: Estos articulos de la LOMCE, asi como su concrecion autonémica, estan
aun pendientes de desarrollo, de manera que la evaluacion a la que hace referencia no
estd instaurada. Hasta nuevas instrucciones se seguiran los criterios de titulacion
expuestos en el apartado siguiente.

e Una materia del blogue de materias especificas de cualquiera de los cursos:
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual, Mdusica, Franceés, TIC o
Tecnologia. No se incluye en esa prueba Educacion Fisica, Religion o Valores

Eticos.
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Podra presentarse a esta evaluacion el alumnado que haya obtenido bien evaluacion
positiva en todas las materias o bien negativa en un maximo de dos materias siempre que
no sean simultdneamente Lengua y Matematicas. Para superar las materias de 4° se
tendran en cuenta los criterios y procedimientos comunes de evaluacion de la ESO
presentes en este documento.

La superacion de esta evaluacion requerird una calificacion igual o superior a 5

puntos sobre 10.

Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria

Para obtener el titulo sera necesaria la superacion de la prueba de la evaluacion
final y una calificacion final de la ESO igual o superior a 5 puntos sobre 10.

El 70% de la calificacion final de la ESO correspondera a la nota de las materias
cursadas durante la etapa y el 30% restante a la calificacion de la prueba de evaluacién
final.

En caso de, por causas ajenas al centro, no se celebre la prueba de evaluacion

final de ESO, y si no existe normativa oficial que lo contradiga, se seguiran los
siguientes criterios de titulacion recogidos en el RD 562/2017 de 2 de junio (Art.2):

En caso de debatir la decision de titulacion se consideraran aspectos como:

1. Que el equipo docente considere que la naturaleza y el peso de la materia
pendiente de superacion, en el conjunto de la etapa, no le ha impedido alcanzar las
competencias clave y los objetivos de la etapa.

2. Que se reconozca en el alumno o la alumna madurez académica.

3. Que alcance las competencias clave que marca la ley, especialmente las
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competencia linguistica y aquellas relacionadas con la madurez y la autonomia personal.

Los alumnos y alumnas que hayan obtenido una evaluacién, bien positiva en todas las
materias, o bien negativa en un maximo de dos, siempre que estas no sean de forma
simultinea Lengua Castellana y Literatura, y Matematicas, obtendran el titulo de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. A estos efectos:

a) La materia Lengua Cooficial y Literatura tendra la misma consideracién que la materia
Lengua Castellana y Literatura en aquellas Comunidades Auténomas que posean lengua
cooficial.

b) Las materias con la misma denominacion en diferentes cursos de Educacion Secundaria
Obligatoria se consideraran como materias distintas.

¢) Sin perjuicio de lo anterior, para obtener el titulo serd preciso que el equipo docente considere
que el alumno o alumna ha alcanzado los objetivos de la etapa y ha adquirido las competencias
correspondientes.

Si el equipo educativo decide que el alumno o la alumna se presente a la prueba
extraordinaria de junio (Decreto 183/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica
el Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y el Decreto 301/2009, de
14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los
centros docentes, a excepcion de los universitarios), debera demostrar una evolucion
positiva respecto a la evaluacion ordinaria de junio y que cumpla lo reflejado en el informe
de recuperacion (garantias procedimentales).

En esta prueba se seguirdn los mismos criterios que para la excepcion anterior.

Asimismo:

. La decision final de titular o no en los casos excepcionales se tomara de forma
consensuada y por mayoria (la mitad del profesorado que imparta clase mas uno) por
el equipo educativo del alumno o de la alumna.

. No podré haber abstenciones en el proceso de votacion.

. Habra un voto por miembro del equipo educativo, aunque existan casos en que

un profesor o una profesora imparta mas de una materia al alumno o a la alumna.
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11.4. Aspectos sobre el desarrollo de la sesion de evaluacion

PREVIO A LA SESION DE EVALUACION

» Preparacion de la sesion de evaluacion en el tiempo de tutoria. A tal efecto
se cumplimenta un documento proporcionado por orientacién y se debaten las

dificultades encontradas y las posibles soluciones.

» Por parte del profesorado se cumplimenta uniforme de cada grupo en el
que el equipo educativo va haciendo las aportaciones oportunas asi como las
sugerencias y propuestas. Este informe servira junto con la del alumnado para que el

tutor/a prepare la sesion de evaluacion y se cumplimentara por medios electronicos.

DURANTE LA SESION DE EVALUACION

* Justo antes del comienzo de la sesion, el alumnado mediante sus
representantes (delegado/a generalmente), lee el documento preparado en tutoria en
el que se explica la vision del alumnado sobre diferentes aspectos educativos y se

hacen sugerencias o se manifiestan quejas si las hubiere.

* En las sesiones de evaluacién se muestran los acuerdos adoptados en
sesiones anteriores. La revision de estos serd el punto de partida para nuevas

propuestas y evaluacién de las anteriores.

* En la evaluacion inicial de primero de la ESO, asi como el informe que se
recoge de la informacion verbal aportada por el Fray Albino. Dado el tamafio del
Centro no se insiste demasiado en las pruebas iniciales del resto pues conocemos al
alumnado perfectamente. Sin embargo se hace hincapié en evaluar en estas pruebas
iniciales competencias en lugar de estrictos conocimientos. Asimismo, se elaborara
un cuadrante de caracteristicas del alumnado que requiera atencién especifica y otro

que detallara el alumnado con enfermedades que requieran un tratamiento especial.
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DESPUES DE LA SESION DE EVALUACION

» El acta se modifica todos los afios buscando una mayor operatividad. Las
actas han de cumplimentarse inmediatamente finalizada la sesion o a mas tardar al
dia siguiente, ya que en caso contrario se olvidan aspectos y acuerdos importantes.
Las propuestas de mejora se recuerdan por parte del profesorado tutor al equipo

educativo para llevarlas a la practica.

+ Si alguna materia supera el 50% de suspensos el departamento debera

elaborar un informe de causas y propuestas de mejora.

INFORME INDIVIDUAL PARA LA PRUEBA EXTRAORDINARIA TRAS LA

SESION ORDINARIA DE JUNIO

Cada profesor/a realizara un informe individual de cada alumno/a con su materia

pendiente.

Este informe recogera:

Los informes se entregaran con el boletin de notas al alumnado y se firmara su

recogida de forma general en un registro custodiado por la Secretaria del instituto.

En caso de establecer un horario de entrega de notas/informes a las familias, las

que no puedan venir al centro el dia previsto a recogerlos podran autorizar a sus hijas/os,
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mediante el documento que se les entregara junto con la circular de fin de curso en los

dias previos.

e Objetivos y contenidos no superados.
e Criterios de calificacion.
e Contenidos de los que el alumnado debe evaluarse.

e Caracteristicas de la prueba escrita o de otro tipo en caso de haberla,
asi como las actividades que el profesorado determine que son

necesarias bien para superar la prueba o como ayuda para ello.
e Fechay hora del examen y/o entrega de trabajos.
e Firma del profesor o de la profesora.

e No se pueden poner condiciones previas para que el alumno pueda

presentarse a la prueba (entrega de actividades, trabajos, etc. ).

De no recogerse las notas e informes el dia indicado, podran hacerlo en los ultimos
dias del mes de junio y en la primera semana de julio en la Secretaria del Centro.
Igualmente, podran consultarse en Séneca y en la aplicacion iPasen. En caso de no
recibirlas por ninguno de estos medios, el centro no se considera responsable de la falta

de informacion a las familias.

11.5. Proceso de reclamacion sobre las calificaciones y/o promocion/titulacion

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo

de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El procedimiento que seguir, fundamentado en la normativa recogida arriba, se

recoge a continuacion:
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DIA ¢QUIEN? ¢{QUE HACE? (A QUIEN
HABIL COMUNICA?
. Alumnos/as
0 Tutor/a Comunica resultados y
Padres/madres
Solicitan cuantas aclaraciones
consideren precisas sobre:
Alumnos/as y _ ;
’ padresy Valorggzlopes del proceso Profesor/a de la
aprendizaje materia
madres
- Calificaciones
- Decisiones
Si hay desacuerdo con:
- Calificacion final
- Decisién de
promocidn/titulacién
Alumnos/as y
Padres y Solicitan por escrito con Jefa de Estudios
madres alegaciones que justifiquen la
2° disconformidad con:
(daitimo - La calificacion
dia para
reclamar) - La decisidn de la Junta de
Evaluacion
Traslada la Al Jefefa  de
Jefa de .. De_ — Departamento con
. solicitud de calificacion C
Estudios . comunicacion  al
revision: es

Tutor/a
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Al Tutor/a,que
junto con el Jefe
de Estudios,
convocara una
De decision junta
de promocion/ extraordinaria de
titulacion. evaluacion en el
plazo maximo de
dos dias.
- Estudio de la solicitud de
revision de calificacion.
- Elaboracion de informe:
Departamento | peeripcion de hechos y Jefa de Estudios
didactico actuaciones previas.
- Andlisis y decisién de:
a. Modificacion
b. Ratificacion
-Comunica por escrito la Alumnos/as
decisién razonada decision: y Padres y
Jefa de madres.
Estudios - Modificacion Copia al
- Ratificacion Tutor/a.
Consideran reunir en sesion extraordinaria a la Junta
de Evaluacién si la revision afecta, segun los
Jefa de Criterios de Promocion/Titulacion a:
Estudios y
Tutor/a - Decision de promocion
- Decision de titulacion
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. En funcion de los nuevos
datos aportados por el
Departamento valora la
necesidad de revisar los
acuerdos y las decisiones.

. Si la solicitud de revision
afecta a la decisién de
promocidén/titulacion, el

Junta de profesorado revisa esta
Evaluacion medida a la vista de las .
extraordinaria alegaciones presentadas. Jefa de Estudios

. El Tutor/a recoge en acta:

- Descripcién  de  los
hechos, actuaciones
previas.

- Puntos principales de las
deliberaciones.

- Ratificacion 0
modificacion razonada de
la decisién referida a los
criterios de
promocidén/titulacion.

Comunica por escrito la
decisién razonada de

modificacion o ratificacion
Jefa de . y Alumnos/as y
se informa al tutor o a la

Estudios . . Padres
tutora mediante copia.

Fin del proceso de
reclamacién en el Centro.

Secretaria . e . . .
om0 Si hay modificacion, inserta diligencia en las Actas,
con el V°B . . .
) Expediente del alumno/ay Libro de Escolaridad
del Director
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11.6. Proceso de reclamacion ante la Delegacion Provincial

DIA

(QUIEN?

¢QUE HACE?

¢ANTE QUIEN?

Inicio

Jefatura de
Estudios

Comunica por escrito la
decision razonada de
ratificacion dictada por
la Junta de Evaluacion.

Alumnos/as
Padres/madres
tutor/a.

y

2° (2 dias
maximo desde el
altimo
comunicado)

Alumnos/as y
familias

Si  persisten en su
desacuerdo con la
calificacion de fin de
curso, solicitan que se
eleve su reclamacion a
la Delegacion
Territorial de la
Consejeria de
Educacion.

Director

5° (antes de que
pasen tres dias
tras la solicitud
de traslado de
reclamacion a la
DTCE)

Director

Remite expediente de la
reclamacion con:

- Instrumentos de
evaluacion que
justifiguen las
informaciones del
proceso de evaluacion
del alumno/a.

- Nuevas alegaciones
del reclamante.

- Informe del director,
si procede, sobre ellas.

Delegado/a
Provincial

Delegado/a
Provincial

Pide informe y
propuestas.

Comision
Técnica
Provincial de
Reclamaciones.
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Comision ] g‘rggmacigﬁgun “ | Delegadola
Técnica didactica del | Provincial
Provincial de Departamento: El
Reclamaciones expediente y las
alegaciones.
= Solicita
- Colaboracion de
especialistas
- Documentos
pertinentes para
resolver.
= Emite informe segln
criterios:
- Adecuacion del
proceso  evaluador
con los objetivos,
contenidos y criterios
de evaluacion de la
correspondiente
programacion
didactica.
- Adecuacion de los
procedimientos e
instrumentos  de
evaluacion con lo
sefialado en la
programacion.
- Correcta aplicacién de
los criterios de
calificacion y
evaluacion de la
programacion.
Adopta  resolucion Director  del
motivada que Centro quien
Delegado/a comunica traslada a
15 dias desde la Provincial inmediatamente para Padres/madre
recepcion del su aplicacion al s/alumno
Centro. s/alumnas.

expediente

Secretaria con

el V°B° de la

Directora

pertinente.

Si hay modificacion, inserta diligencia en
Expediente del alumno/a y documentacion
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Si la reclamacién es estimada consideran
reunir en sesion extraordinaria a la Junta de

Jefa de Evaluacion si afecta, segun los Criterios de
Estudios y Promocion /Titulacion a:
Tutor/a

- Decision de promocion

- Decision de titulacion

11.7. Requerimiento de documentacion del proceso de evaluacion

La evaluacion final del alumnado es un acto administrativo en el que, para
proceder a evaluar, el profesorado ha de utilizar un conjunto de instrumentos que
justifiquen las informaciones acerca del proceso de evaluacion del alumnado desarrollado
a largo del curso escolar. Entre dichos instrumentos se encuentran las pruebas escritas,
aungue no son el tnico.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, en su articulo 53 referido a Derechos de los ciudadanos,
establece en su apartado a) el derecho “a conocer, en cualquier momento, el estado de la
tramitacion de los procedimientos en los que tengan la condicidon de interesados...
Asimismo, también tendran derecho a acceder y a obtener copia de los documentos
contenidos en los citados procedimientos”.

La solicitud de copia de las pruebas y examenes que hayan servido para la
evaluacion del alumnado serd realizada por el interesado mediante escrito firmado y
dirigido al Director o Directora del Centro.

11.8. Conservacion de pruebas escritas y otros documentos utilizados en la evaluacion

En relacion con la constancia documental de las pruebas de evaluacion conviene destacar
que, para evitar situaciones problematicas relacionadas con las reclamaciones contra las
calificaciones, el profesorado estarad obligado a conservar todas aquellas pruebas y otros
documentos relevantes utilizados para la evaluacién del alumnado durante un periodo de
seis meses contados a partir de la finalizacion del curso escolar. En el caso de que

un alumno o alumna o sus representantes legales presenten recurso contencioso-
administrativo el Centro tendra que conservar los referidos documentos hasta la resolucion
judicial.
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12. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL
ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES

LA ORGANIZACION DE L AS ACTIVIDADES DE REFUERZO PARA EL

ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

1. NORMATIVA

DECRETO 111/2016 de 14 de junio “por el que se establece la organizacién del curriculum

de la Educacidn Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténomo de Andalucia

2. PRINCIPIOS GENERALES Y PROCEDIMIENTO

Principios generales:

e Se debe garantizar la informacién correspondiente al alumnado y a sus familias
mediante entrega del plan que seguir, con acuse de recibo y custodiado por el

profesor/a responsable de la materia.

e El plan de actividades de recuperacién de materias pendientes debera estar

incluido en la programacion didactica del departamento correspondiente.

e Las jefaturas de departamento sera la responsable del plan de recuperacion de
las materias de su departamento, coordinandose con el profesorado y con los

tutores y las tutoras.

e Se establecera un periodo determinado para la realizacion de los controles y
pruebas de las materias pendientes, que no coincida con el tramo final previo a

cada evaluacion.

e La jefatura de estudios seré la responsable Gltima del buen desarrollo del plan,
asi como de facilitar la informacion a las jefaturas de departamento y al

profesorado tutor.
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Casos de alumnado y respuesta del centro:

e Alumnado que va promocionando sin repetir pero con materias pendientes y

alumnado que repite una vez y que supera las materias pero con dificultades.

o Seguimiento de las materias pendientes del profesorado que dé la materia

en el aflo en curso.
o Refuerzo de materias instrumentales.

e Alumnado que repite y promociona por imperativo legal y que va acumulando

materias suspensas.

o Nosuelen responder a las medidas anteriores y tienden al absentismo y/o

al abandono escolar.

o PMAR.

Procedimiento:

1. Se establecerd el calendario de evaluacién de pendientes en ETCP.

2. Jefatura de Estudios en ETCP dard a las jefaturas de area las pautas comunes y
el listado del alumnado con materias pendientes para que lo comuniquen a las
jefaturas de departamentos.

3. Los departamentos incluirdn en sus programaciones didacticas el proceso de

recuperacion, y criterios temporales y metodoldgicos.

4. Las jefaturas de departamento elaborardn la documentacion minima
imprescindible (carteleria, recibis, calendario de entregas o finalizacion,

acuerdos generales,...) para informar al alumnado y las familias del proceso.

5. Las jefaturas de departamento a través del profesorado responsable de la materia
en el afio en curso informaran al alumnado del proceso a seguir, la metodologia,

los criterios de evaluacion y la temporalizacion.

6. El profesorado de las materias pendientes informara a las familias a través de un
documento escrito con su correspondiente recibi.

7. Las jefaturas de departamento pondran a disposicion del alumnado el material
educativo e indicaran su horario de atencion.
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El programa para la recuperacion de las materias pendientes, debera contener:

o Objetivos minimos que alcanzar.
o Contenidos minimos que trabajar.

o Actividades que realizar.

o Plan de seguimiento y atencion personalizada: calendario de atencion
al alumnado en donde se le hara un seguimiento de las actividades que
tiene que ir realizando.

o Calendario de evaluacion.

o Instrumentos y criterios minimos de evaluacion.

o Un apartado con el RECIBI firmado por padre/madre o tutores legales.

3. EUNCIONES

FUNCIONES de las jefaturas de area
* Obtener de Secretaria el listado del alumnado con materias pendientes de los

departamentos pertenecientes a su area.

» Informar a las jefaturas de departamento del proceso.

FUNCIONES de la jefatura de departamento

e Incluir el plan de actividades de recuperacién de materias pendientes en las

programaciones didacticas elaborado por los miembros de los departamentos.
e Coordinar el programa y los informes para entregar al alumnado y a las familias.

e Hacer publico el programa de recuperacion de pendientes.

FUNCIONES de jefatura de estudios:

e Coordinar los departamentos implicados.

e Supervisar el plan de actividades de recuperacion de materias pendientes en las
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programaciones didacticas.

e Establecer con el ETCP el calendario para la realizacion de las pruebas de
evaluacion de las materias pendientes, de forma que no coincida con el tramo final

previo a cada evaluacion.

e Asignar a un departamento afin por contenidos o al departamento al que
pertenezca el profesor o la profesora responsable en el afio en curso de la materia,

las materias pendientes no adscritas a ninguin departamento.

FUNCIONES de la Direccidn:

e Velar por el cumplimiento de los acuerdos.

e [Establecer las funciones en torno a este tema de Jefatura de estudios, Jefes/as de

departamento, tutores/as, y Jefatura de formacion, evaluacién e innovacion.

FUNCIONES del profesorado responsable de la materia:

e Comunicacion e informacién con el alumnado afectado.

e Enviar informacion precisa a las familias del alumnado con materias pendientes,

asi como el procedimiento para su recuperacion.

e Entregar al alumnado y familias el programa para la recuperacion de las materias

pendientes, recoger y custodiar el RECIBI.
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13. ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

La atencion a la diversidad del alumnado es uno de los pilares de la
metodologia TAT de nuestro centro. Esta metodologia aspira a la inclusion real del
alumnado en el aula, trabajando el aprendizaje en el mismo tiempo y espacio de todo el
alumnado, atendiendo, asimismo, a su diversidad. Por eso esta metodologia, y todo lo que
implica (bGsqueda de la autonomia del alumnado, motivacion, evaluacion por
competencias, inclusion de un 2° profesor/a en el aula...) es la base de la atencion a la
diversidad de nuestro alumnado. Esta metodologia se aplica de manera general y
continua y es la principal medida para la atencion a la diversidad y a sus necesidades
de ampliacion y/o refuerzo de aprendizajes, sin que excluya a otras medidas
contempladas por la ley o por el propio centro, y que también se describen en este

Proyecto Educativo.

13.1. Objetivos

o Facilitar al alumnado con necesidades educativas una respuesta adecuada y de
calidad que le permita alcanzar el mayor desarrollo personal y social.

e Planificar los mecanismos y medidas de apoyo y refuerzo precisas que
permitan detectar las dificultades de aprendizaje tan pronto como se
produzcan.

e Coordinar el desarrollo de actividades encaminadas a la inclusién social y
promocion del alumnado con caracteristicas especiales.

o Establecer cauces de coordinacién entre los diversos profesores que
intervienen con los alumnos de necesidades educativas.

13.2. Alumnado susceptible de medidas educativas especificas

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo

de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

La normativa citada arriba establece que, con objeto de hacer efectivos los

principios de educacion comun y de atencion a la diversidad sobre los que se organiza
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el curriculo de la educacion basica, los centros dispondran las medidas de atencion a la
diversidad, tanto organizativas como curriculares, que les permitan, en el ejercicio de su
autonomia, una organizacion flexible de las ensefianzas y una atencion personalizada al

alumnado en funcién de sus necesidades.

Del mismo modo, el Sistema Educativo Publico de Andalucia garantizara el

acceso y la permanencia en el sistema educativo del alumnado con necesidades

especificas de apoyo educativo, entendiendo por tal el alumnado con necesidades

educativas especiales (aquel que presenta necesidades educativas debidas a diferente
grados y tipos de capacidades personales de orden fisico, psiquico, cognitivo o
sensorial), el que se incorpore de forma tardia al sistema educativo (por proceder de
otros paises o por cualquier otro motivo); el que precise de acciones de caracter
compensatorio y el que presente altas capacidades intelectuales.

Las necesidades mayoritarias del alumnado del IES Santa Rosa de Lima son de
caracter compensatorio ya que el centro esta situado en un barrio bastante heterogéneo
donde conviven distintos niveles econémicos y culturales, pero también algunos
colectivos con comportamientos marginales. Es de destacar el bajo nivel de estudios de
algunas familias y el escaso peso que la educacion formal presenta en su escala de
valores. Este aspecto repercute directamente en la percepcion que este alumnado tiene
tanto del profesorado como del Centro y, lo que es mas importante, en la relacion entre
la educacion y su papel formativo como elemento que podra mejorar sus vidas en todos

los aspectos.

13.3. Actuaciones y medidas de atencidn a la diversidad

Las medidas adoptadas en el IES Santa Rosa de Lima son:
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MEDIDAS DE CARACTER GENERAL Y ESPECIFICAS PARA LA
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

AGRUPAMIENTOS FLEXIBLES: en 1° de ESO en las
materias de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas e Inglés. A
travésde estos agrupamientos se pretende que todos los alumnos
y las alumnas desarrollen su capacidades y obtengan un adecuado
desarrollo competencial.

Los agrupamientos flexibles se realizaran en funcion de las
necesidades detectadas y de la disponibilidad de recursos del centro.

MEDIDAS DE
CARACTER
GENERAL
PARA LA MODELO FLEXIBLE DE HORARIO LECTIVO SEMANAL.
ENSENANZA Esta medida serd adoptada principalmente con el alumnado de
OBLIGATORIA | Necesidades Educativas Especiales y especialmente con el
escolarizado en el aula Especifica. Dada las Necesidades Educativas
Especiales que presentan estos alumnos y alumnas se llevara a cabo
una adecuacién de su horario en funcion de sus necesidades. La
propuesta horaria es de 25 horas semanales. En caso de existir alguna
alumnof/a con necesidades de horario mas especificas, se valorara la
flexibilizacion del mismo de forma alternativa. Las familias seran
informadas y deberan aprobar el horario para que este sea puesto en
MEDIDAS PROGRAMACION DE ACTIVIDADES PARA LAS HORAS
ESPECIFICAS DE LIBRE DISPOSICION DE LOS CURSOS DE PRIMERO
PARA LA Y SEGUNDO DE LA ESO.
EDUCACION Cada curso escolar, el centro ofrecerd actividades programadas que
SECUNDARIA proporcionaran el complemento educativo mas adecuado a las
OBLIGATORIA necesidades e intereses del alumnado, entre las que se pueden

considerar refuerzos, la promocion de la lectura, laboratorio,
documentacion o cualquier otra que se establezca en el proyecto
educativo.
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AGRUPAMIENTOS DE MATERIAS OPCIONALES DE
CUARTO CURSO.

Desde el centro se informard y orientara al alumnado con el fin de
gue la eleccion de las materias en 4° curso facilite tanto la
consolidacion de aprendizajes fundamentales como su orientacion
educativa posterior o su posible incorporacién a la vida laboral.

Programa de refuerzo de
materias instrumentales basicas

(1°y 4°).

Programa de refuerzo para la
PROGRAMAS DE recupera_\c_lon de los aprendizajes
REFUERZO. no adquiridos.

Planes especificos personalizados

PROGRAMA para el alumnado que no
DE ATENCION promocione de curso.

ALA
DIVERSIDAD

AC no significativas.
PROGRAMAS DE

ADAPTACION AC significativas.

CURRICULAR.
AC para el alumnado con

altas capacidades.

2°y 3° de ESO. Programa de
refuerzo de instrumentales para
alumnado de 4° procedente de
PMAR.

PMAR

PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

(Susceptible a cambios derivados de la incorporacion de la LOMCE.)

1. PROGRAMAS DE REFUERZO
PROGRAMAS DE REFUERZO DE MATERIAS INSTRUMENTALES BASICAS

Los programas de refuerzo tienen como finalidad asegurar los aprendizajes basicos

de la Lengua Castellana y Literatura, Primera Lengua Extranjera y Matematicas que
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permitan al alumnado seguir con aprovechamiento las ensefianzas de educacion

secundaria obligatoria.

Los programas de refuerzo seran programas de actividades motivadoras que
buscan alternativas al programa curricular de las materias instrumentales. Dichas
actividades deben responder a los intereses del alumnado y a la conexion con su entorno

social y cultural.

Estaran dirigidos al alumnado de primero y cuarto de ESO que se encuentre en

alguna de las situaciones siguientes:

¢) Elalumnado que no promociona de curso.

d) Elalumnado que aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las

materias instrumentales del curso anterior.

e) Quienes acceden al primer curso de la ESO y requieren refuerzo en las

materias instrumentales.

f) Aquellos en quienes se detecte, en cualquier momento del curso, dificultades
en las materias instrumentales de Lengua Castellana y Literatura,

Matematicas y Primera Lengua Extranjera.

g) Alumnado de 4° que proviene de PMAR.

El alumnado que supere los déficits de aprendizaje detectados abandonara el
programa de forma inmediata y se incorporara a otras actividades programadas para el

grupo en que se encuentre escolarizado.

El profesorado que imparta los programas de refuerzo de materias instrumentales
basicas realizard a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion de su
alumnado e informara periédicamente de dicha evolucion a las familias. A tales efectos,
y sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacion se acordard la
informacion que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se transmitira al
alumnado y a sus familias. No obstante, los programas de refuerzo de materias
instrumentales basicas no contemplaran una calificacion final ni constaran en las

actas de evaluacién ni en el historial académico del alumnado.
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El alumnado de 1° y 4° de ESO que curse los programas de refuerzo de materias
instrumentales basicas quedard exento de cursar las materias de Libre Configuracion
correspondientes al curso en el que estd matriculado habiendo sido oidos el alumno/a, el

padre, la madre o los tutores legales.

PROGRAMAS DE REFUERZO PARA LA RECUPERACION DE LOS APRENDIZAJES
NO ADQUIRIDOS

El alumnado que promocione sin haber superado todas las materias seguira un
programa de refuerzo destinado a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos y

deberé superar la evaluacion correspondiente a dicho programa.

Estos programas incluiran el conjunto de actividades planificadas para realizar el
seguimiento, el asesoramiento y la atencion personalizada al alumnado con materias

pendientes de cursos anteriores, asi como las estrategias y criterios de evaluacion.

En caso de materias no superadas que tengan continuidad en el curso siguiente, el
profesorado responsable de estos programas seré el profesorado responsable de la materia

en el afo en curso.

El alumnado de ESO que no obtenga evaluacion positiva en el programa de
recuperacion a la finalizacion del curso podra presentarse a la prueba extraordinaria de la
materia correspondiente. A tales efectos, el profesorado que tenga a su cargo el programa
elaborara un informe sobre los objetivos y contenidos no alcanzados y la propuesta de

actividades de recuperacion.

PLANES ESPECIFICOS PERSONALIZADOS PARA EL ALUMNADO QUE NO
PROMOCIONE DE CURSO

El alumnado que no promocione de curso seguira un plan especifico, orientado a
la superacion de las dificultades detectadas en el curso anterior. Este plan se realizaré en

funcién de la informacion recibida en el curso anterior y de los datos recogidos en la
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evaluacion inicial.

Los departamentos didacticos incluirdn en sus programaciones los mecanismos a

través de los cuéles desarrollaran los programas de refuerzos aqui reflejados.

Del contenido de los programas y planes recogidos se informara al alumnado y a
sus padres y madres o tutores legales de acuerdo con el procedimiento que establezca el
centro en su proyecto educativo. Con el objetivo de mejorar el rendimiento del alumnado
y los resultados de estos planes y programas, se facilitara la suscripcion de compromisos

educativos con las familias.

2. PROGRAMAS DE ADAPTACION CURRICULAR

La adaptacion curricular es una medida de modificacién de los elementos del
curriculo, a fin de dar respuesta al alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo.

Los programas de adaptacion curricular estan dirigidos al alumnado de ESO que se

encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

1. Alumnado con necesidades educativas especiales.

2. Alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo.

3. Alumnado con dificultades graves de aprendizaje.

4. Alumnado con necesidades de compensacion educativa.

5. Alumnado con altas capacidades intelectuales.

La escolarizacion del alumnado que sigue programas de adaptacion curricular se

regird por los principios de normalizacion, inclusion escolar y social, flexibilizacion y
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personalizacion de la ensefianza.

La escolarizacion del alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo
se realizara atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial academico.
Cuando presente graves carencias en la lengua espafiola, recibiran una atencion especifica
que serd, en todo caso, simultanea a su escolarizacion e los grupos ordinarios, con los que

compartiran el mayor tiempo posible el horario semanal.

Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de dos 0 mas
afios en ESO, podran ser escolarizados, en uno o dos cursos inferiores al que les

corresponderia por edad.

Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente

dentro del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del

mismo, de acuerdo con los recursos humanos asignados al centro. La organizacion de
estos apoyos se efectuara cada curso escolar en funcion de la cantidad y tipologia de
necesidades presentadas por el alumnado.

En las sesiones de evaluacion se contempla un apartado especifico en las actas para
la deteccion del alumnado de mayor rendimiento académico, asi como las medidas
aplicables de atencion educativa.

-TIPOS DE PROGRAMAS DE ADAPTACION CURRICULAR

Los programas de adaptacion curricular en su concepcion y elaboracion podran ser

de tres tipos:

a)Adaptaciones curriculares NO SIGNIFICATIVAS, cuando el desfase curricular

con respecto al grupo de edad del alumnado es poco importante. Afectara a los
elementos del curriculo que se consideren necesarios, metodologia y contenidos,
pero sin modificar los objetivos de la etapa educativa ni de los criterios de

evaluacién.
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e Estan dirigidas al alumnado que presente desfase en su nivel de competencia
curricular respecto al grupo en el que esta escolarizado, por presentar
dificultades graves de aprendizaje o de acceso al curriculo asociadas a
discapacidad o trastornos de conducta, por encontrarse en situacion social

desfavorecida o por haberse incorporado tardiamente al sistema educativo.

e Podran ser grupales o individuales.

e Seran propuestas y elaboradas por el equipo docente, bajo la coordinacién
del profesorado tutor y con el asesoramiento del departamento de

orientacion y seran recogidas en la aplicacion Séneca.

e En estas adaptaciones constara las materias en las que se va aplicar, la
metodologia, la organizacion de los contenidos, los criterios de evaluacion y

la organizacion de tiempos y espacios.

e Las adaptaciones curriculares individuales podran ser propuestas por el
profesor o la profesora de la materia en la que el alumnado tenga desfase que
serd el responsable de su elaboracion y aplicacion con el asesoramiento del

departamento de orientacion.

b)Adaptaciones curriculares SIGNIFICATIVAS: cuando el desfase curricular con

respecto al grupo de edad del alumnado haga necesaria la modificacion de los
elementos del curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los criterios de

evaluacion.

e Estan dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales, a fin de

facilitar la accesibilidad de los mismos al curriculo.

e Requieren de una evaluacion psicopedagogica previa realizada por el

departamento de orientacion.
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El responsable de su elaboracion serd el profesorado especialista en
educacion especial, con la colaboracion del profesorado de la materia
encargado de impartirlay contara con el asesoramiento del departamento de

orientacion.

Sera recogidas en la aplicacion informatica Séneca.

La aplicacion de estas adaptaciones sera responsabilidad del profesor o la
profesora de la materia correspondiente, con la colaboracion del profesorado
de educacién especial y el asesoramiento del departamento de orientacion.

Las decisiones sobre la evaluacion de las adaptaciones curriculares y la
promocién y titulacion del alumnado se realizaran de acuerdo con los
objetivos fijados en la adaptacién curricular significativay sera realizada por

el equipo docente oido el departamento de orientacion.

Adaptaciones curriculares para el alumnado con ALTAS CAPACIDADES
INTELECTUALES

e [Estan destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado de los
objetivos generales de la etapa, contemplando medidas
extraordinarias orientadas a ampliar y enriquecer los contenidos del
curriculo ordinario y medidas excepcionales de flexibilizacién del

periodo de escolarizacion.

e Requieren de una evaluacion psicopedagdgica previa realizada por el

Departamento de Orientacion.

e Estableceran una propuesta curricular por materias en las que se
recoja la ampliacion y enriquecimiento de los contenidos y las

actividades especificas de profundizacién.
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e La elaboracion y aplicacion de estas adaptaciones sera
responsabilidad del profesor o profesora de la materia
correspondiente, con el asesoramiento del departamento de

orientacién.

e La Consejeria competente en materia de educacion, a propuesta de la
direccién del centro, previo trdmite de audiencia al padre, madre o
tutores legales, podra adoptar medidas de flexibilizacion de la

escolarizacion.

e El procedimiento para las medidas de flexibilizacion sera establecido
mediante Orden de la Consejeria competente en materia de

educacion.

3. PMAR

El Articulo 24 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacion Secundaria obligatoria en la comunidad
Auténoma de Andalucia establece las lineas basicas de los programas de mejora del
aprendizaje y del rendimiento que se sefialan a continuacion:

1. Los centros docentes organizaran los programas de mejora del aprendizaje y del
rendimiento a los que se refiere el articulo 19 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, a partir del segundo curso de Educacion Secundaria obligatoria, en funcién de
lo que establezca por orden la consejeria competente en materia de educacion.

2. Estos programas estaran dirigidos preferentemente al alumnado al que se refiere el
articulo 19.2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre.

3. El equipo docente podra proponer a los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal,
la incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento de aquellos
alumnos y alumnas que hayan repetido al menos un curso en cualquier etapa, y que una
vez cursado el primer curso de educacion Secundaria obligatoria, no estén en condiciones
de promocionar al segundo curso, 0 que una vez cursado el segundo curso, no estén en
condiciones de promocionar al tercero. El programa se desarrollara a lo largo de los cursos

segundo Y tercero en el primer supuesto, o sélo en tercer curso en el segundo supuesto.
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Aquellos alumnos y alumnas que, habiendo cursado el tercer curso de educacion
Secundaria obligatoria, no estén en condiciones de promocionar al cuarto curso, podran
incorporarse excepcionalmente a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento
para repetir tercer curso. en todo caso, su incorporacion requerird la evaluacion tanto
académica como psicopedagogica y la intervencion de la Administracion educativa en los
términos que esta establezca, y se realizard una vez oidos los propios alumnos o alumnas
y sus padres, madres o tutores legales.

4. En los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento se utilizara una
metodologia especifica a través de la organizacion de contenidos, actividades practicas y,
en su caso, de materias, diferente a la establecida con caracter general, que garantice el
logro de los objetivos de etapa y la adquisicion de las competencias correspondientes, con
la finalidad de que los alumnos y alumnas puedan cursar el cuarto curso por la via ordinaria
y obtener el titulo de Graduado en educacion Secundaria obligatoria. Ademas, se
potenciard la accion tutorial como recurso educativo que pueda contribuir de manera
especial a subsanar las dificultades de aprendizaje y a atender las necesidades educativas
del alumnado.

5. Los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento estaran organizados por
materias diferentes a las establecidas con caracter general y en los mismos, de acuerdo con
lo que disponga por orden la consejeria competente en materia de educacién, se podran
establecer al menos tres ambitos especificos compuestos por los siguientes elementos
formativos: a) Ambito de caracter lingiiistico y social, que incluira al menos las materias
troncales Lengua castellana y Literatura y Geografia e Historia. b) Ambito de caracter
cientifico-matematico, que incluira al menos las materias troncales Biologia y Geologia,
Fisica y Quimica y Matematicas. c) Ambito de lenguas extranjeras.

6. Se crearan grupos especificos para el alumnado que siga estos programas, el cual tendra,
ademas, un grupo de referencia con el que cursara las materias no incluidas en los ambitos
citados.

7. La evaluacion del alumnado que curse un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento tendra como referente fundamental las competencias clave y los objetivos de
la educacion Secundaria obligatoria, asi como los criterios de evaluacion y los estandares
de aprendizaje evaluables.

8. La consejeria competente en materia de educacion garantizara que el alumnado con
discapacidad que participe en estos programas disponga de los recursos de apoyo que, con

caracter general, se prevean en el marco de la planificacion de la Administracion educativa.
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PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION E INCORPORACION DEL

ALUMNADO

a) En el proceso de evaluacion continua (puede realizarse una primera
propuesta en la segunda evaluacion) cuando el progreso de un alumno/a
no sea el adecuado, el equipo educativo, coordinado por el tutor/a,
valorara la conveniencia de proponer su incorporacion a un programa
de PMAR.

b) La incorporacion al programa requerira el informe correspondiente del
departamento de orientacion y se realizara una vez oido al alumnoy a
su familia, que deberén tener una actitud positiva ante el programa.

c) A lavistade las actuaciones realizadas, jefatura de estudios con el visto
bueno del director o directora del centro, adoptara la decision que

proceda.

4. QTRAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

- 2° PROFESOR/A EN EL AULA

Los profesores de PT y AL contemplaran en su horario incluir el mayor nimero de horas
de atencion a su alumnado en el aula ordinaria. Esta medida facilita la inclusion del
alumnado de NEE y les permite trabajar los mismos contenidos que el resto de la clase
de forma adaptada. Sin perjuicio de esto, los profesores de PT y AL determinaran qué
horario de atencion en el aula de apoyo o AL precisa cada uno de sus alumnos/as.

-PROGRAMACION DE ACTIVIDADES PARA LAS HORAS DE LIBRE
DISPOSICION DE LOS CURSOS DE PRIMERO Y SEGUNDO DE LA ESO

Dentro de la organizacion del aprendizaje, y como complemento que responda a

las necesidades del alumnado, se utilizaran las horas de Libre Disposicion en primer y

segundo curso para afianzar destrezas referidas a Lengua Castellana y Literatura,

Matematicas, Inglés y segundo idioma (Francés). Esto serd posible a través  del

desarrollo de talleres practicos de actividades relacionadas con las materias indicadas lo
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que fomentara en el alumnado una mayor predisposicion hacia la materia en cuestion.

-AGRUPAMIENTOS DE MATERIAS OPCIONALES DE CUARTO CURSO

- Lositinerarios 1y 2 tienen MATEMATICAS ACADEMICAS y el itinerario
3, MATEMATICAS APLICADAS.

- El alumno/la alumna cursara dos materias del bloque de ASIGNATURAS
ESPECIFICAS, ordenando del 1 al 4 por orden de preferencia TODAS las

asignaturas del bloque.

- Para poder elegir la materia de Frances en 4° de la ESO es obligatorio haberla

cursado previamente en 3°.

OPCION DE ENSENANZAS
APLICADAS PARA LA
INICIACION A LA

OPCIONES DE ENSENANAZAS ACADEMICAS PARA LA
INICIACION AL BACHILLERATO

FORMACION PROFESIONAL

Itinerario 1
Opcion Bachillerato de Ciencias
con orientacion Cientifico-Sanitaria
y Bachillerato de Ciencias con
Orientacion Tecnoldgica

Itinerario 2
Opcion Bachilleratos de Ciencias
Sociales, Humanidades y Artes

Itinerario 3
Opcidn Formacion
Profesional

Matematicas Orientadas a las
Ensefianzas Académicas

Matematicas Orientadas a las
Ensefianzas Académicas

Matematicas Orientadas a las
Ensefianzas Aplicadas

e Biologia
e Fisicay Quimica

Enumera del 1 al 5 por
ORDEN DE PREFERENCIA
las siguientes opciones de
asignaturas especificas:

__Plastica
__Musica
__ Francés

__Tecnologias de la
Informacioén y la
Comunicacion

__ Proyecto Integrado
Europeo

e Latin
e Economia

Enumera del 1 al 5 por
ORDEN DE PREFERENCIA
las siguientes opciones de
asignaturas especificas :

__Plastica
__Musica
___Francés

__Tecnologias de la
Informacion y la
Comunicacion

__ Proyecto Integrado
Europeo

e Tecnologia
e Elige unade las
siguientes opciones:

® Ciencias Aplicadas a la
Actividad Profesional

® Iniciacidn a la Actividad
Emprendedora y
Empresarial

Enumera del 1 al 5 por

ORDEN DE PREFERENCIA

las siguientes opciones de

asignaturas especificas:
__Plastica

__Msica
__ Francés

__Tecnologias de la
Informacion y la
Comunicacion

__ Proyecto Integrado
Europeo

77




I.LE.S. SANTA ROSA DE LIMA
C/ Ciudad de Carmona,
14009 CORDOBA
Tel. 957734819 Fax 957734825

5. AULA DE APOYO A LA INTEGRACION Y AULA ESPECIFICA

El centro cuenta con un aula de Apoyo a la Integracion y un aula Especifica atendidas
por profesorado especialista de apoyo a la integracion.

Al aula de Apoyo a la Integracion accedera el alumnado que presente necesidades
educativas especiales y propuesta de escolarizacion en modalidad B (aula ordinaria con
apoyos en periodos variables) recogida en el correspondiente dictamen de escolarizacion
emitido por el Equipo de Orientacion Educativa.

Ademas del alumnado con necesidades educativas especiales con dictamen de
escolarizacion, podra ser atendido en el aula de apoyo a la integracion, siempre que la
disponibilidad horaria y la organizacion del centro lo permita, el alumnado con graves
dificultades de aprendizaje cuando se cumplan los siguientes requisitos:

e Haber agotado otras medidas de atencién a la diversidad y haberse mostrado éstas
insuficientes para la atencion a las necesidades educativas especificas del
alumnado.

e Tener informe psicopedagogico elaborado por el Departamento de Orientacion o
por el Equipo de Orientacion Educativa donde se recoja la necesidad de atencién
a través de esta medida.

Al Aula Especifica accederd el alumnado con necesidades educativas
especiales con dictamen de escolarizacién en modalidad C (aula de Educacion Especial a
tiempo completo). Al inicio de cada curso escolar se valorara por parte del Departamento
de Orientacion las posibilidades de integracion en aulas ordinarias del alumnado
escolarizado en ella con objetivo de favorecer la inclusion, la socializacién y la integracion
educativa de estos alumnos y alumnas.
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14. PLANES Y PROGRAMAS ESTRATEGICOS DESARROLLADOS EN EL
CENTRO
14.1. Planes/proyectos educativos vigentes en el centro:

Programa de centro bilingte: Inglés (ver anexo)

El Santa Rosa de Lima es bilingie desde el curso 2010-2011. Adopta el enfoque
metodolégico AICLE. La metodologia usada integra la lengua inglesa en materias no
linguisticas, sin que ninguna de estas materias se impartan solo en inglés.

El horario de las materias bilinglies junto con el de la materia Inglés supondra al
menos el 30% del horario lectivo semanal de cada curso.

Horas de reduccion: 5 horas que se repartirdn entre la coordinacion y el equipo
bilingue designados por la directiva.

Proyectos Centros TIC y Escuela TIC 2.0 (ver anexo)

Su objetivo es impulsar el uso de las nuevas tecnologias en el aula y mantener
actualizados los equipos informaticos.

Horas de reduccion: 3 horas que se repartiran entre la coordinacion y el equipo TIC
designados por la directiva.

Plan de Igualdad de Género en Educacidn (ver anexo)
Impulsa la educacion en igualdad y no sexista en el centro.
Horas de reduccion: 1 hora para la coordinacion.

Plan de Salud Laboral y PRL

Elabora y pone en practica medidas de actuacion ante una situacion de emergencia.
Se desarrolla en el ROF.

Plan de Biblioteca

Su funcionamiento y organizacion se detalla en el ROF. La memoria incluye las
actividades programadas para cada curso.

Convivencia Escolar y Red Escuela Espacio de Paz

El centro cuenta con su propio departamento de convivencia para desarrollar este
programa.

Horas de reduccion: 1-2 horas.
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Practicas de alumnado universitario en centros bilingles

En colaboracion con la Universidad de Cordoba. Cuenta con una coordinacion y
profesorado tutor de las practicas.

Practicum Master Secundaria

En colaboracién con la Universidad de Cérdoba. Cuenta con una coordinacion y
profesorado tutor de las practicas.

Practicum Grado Maestro

En colaboracion con la Universidad de Cordoba. Cuenta con una coordinacion y
profesorado tutor de las practicas.

14.2. Programas para la innovacion:

-Forma Joven en el &mbito educativo
-Aldea: Educacién ambiental para la comunidad educativa
-ComunicA

-Aula de Cine
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15. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROYECTO EDUCATIVO

15.1. Principios generales, criterios e indicadores de evaluacion

La evaluacién es el mecanismo que pone en marcha procesos que contribuyen a
mejorar la organizacion y el funcionamiento de los centros, orientan la toma de decisiones
en los diferentes niveles de gestion, gobierno y coordinacion de los mismos y, en definitiva,
permiten una mayor eficacia de los procesos educativos que se llevan a cabo.

De acuerdo con los objetivos planteados y los indicadores formulados para
valorar las actuaciones que los desarrollan, la evaluacion del presente proyecto
tendra como principales criterios de evaluacidn los expuestos a continuacion:

CRITERIOS DE EVALUACION.
Las actuaciones previstas permiten:

INDICADORES

Desarrollar una linea de actuacion
especifica,  contextualizada, que
contribuya a modelar la idiosincrasia
del centro.

« EI Plan de Centro especifica las lineas
comunes de actuacion.

« El claustro sigue una metodologia didactica
comun basada en el trabajo autbnomo por
tareas.

« El claustro usa la aplicacion SIGUE de gestion
académica y de convivencia, exclusiva y
adaptada a las necesidades del centro.

Mejorar la organizacion y el
funcionamiento del centro, de los
procesos educativos y de sus
resultados.

« Las diferentes evaluaciones internas y externas
sobre el funcionamiento del centro muestran
resultados de evolucion positiva.

« Los resultados académicos de
alumnado evolucionan positivamente.

« Se reduce el porcentaje de abandono escolar.

nuestro
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Impulsar la innovacion educativa y la
formacion del profesorado.

« Se realizan jornadas de formacion de
innovacion educativa fundamentadas en la
linea metodologica del centro.

« Las programaciones didacticas recogen las
propuestas metodoldgicas en continua revision
y evolucién.

« La aplicacion SIGUE
realizado.

« El centro lleva a cabo los planes y proyectos
vigentes e incorpora al menos uno por curso.

recoge el trabajo

Liderar en equipo el trabajo del
profesorado y la participacion y la
implicacion de los diferentes sectores
de la comunidad educativa en la vida
del centro.

« La eleccion de responsables, desde los
integrantes del equipo directivo hasta la
seleccion del profesorado tutor, muestran
resultados positivos.

« Las actas y memorias de departamentos y
organos del centro recogen actuaciones,
resultados, reflexiones y  propuestas
especificos que denotan la participacion e
implicacion del claustro.

« El clima de trabajo y de relacion entre el
claustro y entre el claustro y el resto de la
comunidad educativa es positivo.

Crear un clima de convivencia basado
en el respeto y los valores que
favorecen la construccion de una
sociedad mejor.

« Se realizan campafias de formacion en valores
en las que participan la comunidad educativa y
el entorno escolar.

« La reduccion de las conductas contrarias a las
normas de convivencia  evoluciona
positivamente.

Favorecer un clima de reflexion y
andlisis de las actuaciones llevadas a
cabo en el centro que contribuya al
conocimiento de su funcionamiento y
de su entorno de manera que exista una
evaluacion efectiva que oriente la toma
de decisiones.

« Las diferentes fuentes de evaluacion internas y
externas se contemplan en el plan de mejora.

« Las memorias de los diferentes departamentos
y o6rganos del centro reflejan propuestas y
actuaciones de mejora.
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Estos criterios e indicadores son una generalizacion establecida a partir de los
objetivos y sus lineas de actuacién y sus indicadores especificos.

Para el seguimiento y evaluacion de actuaciones concretas, se usaran las siguientes
tablas (como ejemplo, se toma una actuacion concreta):

ACTUACION: Disefio de un plan de formacion continua del profesorado en metodologia de
trabajo autébnomo por tareas y la evaluacidon por competencias. Formacién en el centro para
todo el claustro impartida por profesorado del instituto con experienciay solicitud de
cursos externos de innovacién educativa.

Indicador de seguimiento: El plan de formacion continua en metodologia de trabajo autbnomo por
tareas se incluye en la programacion del departamento de formacion.

Momento de la Desarrollo de la actuacion Decisiones y medidas adoptadas
evaluacion
ler. Trimestre, | -¢ Se esta llevando a cabo? -En funcién del desarrollo positivo o
coincidiendo con la|-¢Existe el indicador? negativo de la actuacién mostrado
elaboracion del plan de | -Descripcion del estado del por el indicador se describen
formacion indicador medidas para la consecucién

15.2. Agentes, momentos, procedimientos e instrumentos de la evaluacion

La autoevaluacion es la herramienta que permite progresar en el proceso de mejora
porque revela nuestras carencias y nuestros puntos fuertes. A partir de este mayor
conocimiento de la realidad se establecen estrategias de actuacion destinadas a cambiar
aquello que sea susceptible de mejora, pero también dara a conocer qué se estd haciendo
mejor para incorporarlo a nuestra cultura de centro.

Una vez determinado qué evaluar, es necesario concretar el modo en que se va a
desarrollar el proceso, asi como los mecanismos de seguimiento de manera que aquellos
actlen sistematicamente, llegando a modificar estrategias y actividades si es preciso.

Los agentes que participan en el desarrollo, seguimiento y evaluacién del proyecto
educativo son:

» Equipo de evaluacion. Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un
equipo de evaluacion cuya composicion y procedimiento de designacion se establece en
el ROF.

« Director y equipo directivo. Coordinan, con el director al frente, todo el proceso de
evaluacion. De su labor depende que este llegue a buen puerto. Presenta resultados e
impulsa nuevos objetivos y actuaciones en funcion de estos.
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« Los drganos de coordinacion docente participan en el desarrollo colaborando en la
comunicacion de las actuaciones previstas y en su puesta en practica, asi como en su
evaluacion, a través de ETCP, departamentos didacticos...

« El claustro es un agente fundamental de la puesta en practica del proyecto de direccion,
de ahi su papel relevante en su evaluacion.

« El profesorado tutor tiene especial importancia en la evaluacién de resultados desde la
perspectiva de un grupo clase concreto.

« Los padres y madres participan a través del Consejo Escolar y AMPA, que evallan
actuaciones referidas, principalmente, a la evolucién académica y de convivencia del
alumnado.

« La Inspeccion supervisa y evallia de manera externa el proyecto de direccion.

El papel de estos agentes en la evaluacion se concreta en la actualizacién de los
objetivos del proyecto.

Se deben distinguir, asimismo, tres momentos de evaluacion del proyecto: uno
inicial, uno continuo y de seguimiento y uno final y definitivo. Los momentos de revision
serén al finalizar cada trimestre y una revision mas profunda a la finalizacion del curso
escolar, para poder afrontar las modificaciones en el Plan Anual de Centro del curso
siguiente, pero sin olvidar que se trata de un proceso continuo.

El proceso de evaluacion, asimismo, se apoya en una serie de instrumentos:
« La memoria de autoevaluacion
« Los resultados establecidos en los indicadores concretos de cada actuacion
« El informe de la Agencia Andaluza de Evaluacién Educativa

« El Plan de mejora

MOMENTOS de PROCEDIMIENTOS TEMPORALIZACION
EVALUACION
Inicial Evaluacion del proyecto de direccion |« Durante el proceso de
por la comisién de seleccion. seleccion del director.
Continua Revisiones a lo largo del curso, |« A lo largo del periodo de
especialmente tras las sesiones de| direccion.
evaluacion y tras el andlisis de los |« Trimestralmente.
claustros 'y consejos  escolares |+ Anualmente.
siguientes.
Memoria de autoevaluacion.
Pruebas y encuestas de evaluacion
externas.
Final Memoria final de autoevaluacion. « A la finalizacion del periodo
de direccion.

« Informes, encuestas y memorias de evaluacion internas y externas

« Informes de Inspeccion
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Existen, ademas, instrumentos concretos en el caso de cada actuacion y que se

concretan en la descripcion del desarrollo de estas (en la imagen, marcadas en rojo):

OBJETIVO: Avanzar en la aplicacion de la metodologia del trabajo auténomeo por tareas, progresando en
la formacién del profesorado, del alumnado y de las familias sobre dicha metodologia.

Actuaciones

Disefio de un plan de formacion
continua del profesorado en
metodologia de trabajo autonomo
por tareas y la evaluacion por
competencias. Formacion en el
centro para todo el claustro
impartida por profesorado del
instituto con experiencia y
solicitud de cursos externos de
innovacion educativa.

Responsables y
recursos

-Director

-Jefa de estudios
-Equipo Técnico de
Coordinacion
Pedagadgica
-Responsable del
plan de formacion
-Claustro

« Recursos:
Programaciones,
actas de sesiones de
formacion,
aplicacion SIGUE.

Calendario

Curso: desde el
curso 1, con
revision en cada
uno de los cursos
siguientes.

El momento de
planificacion es el
primer trimestre,
coincidiendo con
la elaboracion del
plan de mejora.
La formacidn
inicial sera del 1
al 14 de
septiembre. Se
planificara al
menos una sesion
mas en el 2°
trimestre.

Indicadores de seguimiento y
de resultados

« El plan de mejora

claustro).

« En las sesiones de evaluacion y
en el registro de SIGUE )queda
constancia de la aplicacion de
la metodologia de trabajo
autonomo por tareas.

« Al menos el 60% del claustro
evalia a su alumnado por
competencias.

15.3. Procedimientos de informacion a la comunidad educativa sobre el desarrollo y
grado de cumplimiento de los objetivos del proyecto

Como se desprende del epigrafe anterior, existen diferentes momentos a lo largo
del curso escolar para informar a la comunidad educativa acerca del funcionamiento del
centro y la consecucion del objetivos:

» Al profesorado en claustros, en ETCP y en otras reuniones especificas que se
planteen. El desarrollo del aspecto académico (curriculum, metodologia,
atencion a la diversidad...) es revisable, ademés de en los momentos de
evaluacion, en los claustros, donde se presentan analisis de situacion vy
resultados. El proceso es visible a traves de las reuniones semanales del ETCP,
asi como en reuniones concretas. Las diferentes memorias finales también
deben planear cuestiones de analisis del proyecto de direccion. Es por esto que

las actas, los puntos que tratar y cualquier otra documentacion relacionada debe
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contemplar aspectos de analisis especificos con el seguimiento y
cumplimiento de los objetivos del proyecto de direccion.

A alumnado y familias y resto de comunidad educativa a traves del Consejo
Escolar y del AMPA. El orden del dia de los Consejos debe contemplar un
apartado especifico de seguimiento del proyecto, especialmente al finalizar
cada curso. EI AMPA es un medio fundamental para acercar el proyecto a las
familias, su participacion debe estar igualmente contemplada en el Consejo
Escolar, con un punto de intervencion obligado en cada convocatoria.

A Inspeccion en auditorias y reuniones planteadas. La evaluacion externa

aporta una vision objetiva del proceso.
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